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ATA DA DUCENTESIMA QUADRAGESIMA SEGUNDA REUNIAO DO CONSELHO
TECNICO - ADMINISTRATIVO DA FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E
CIENCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. Presidéncia: Professor
Doutor Sérgio Franca Adorno de Abreu, Diretor da Faculdade de Filosofia, Letras e
Ciéncias Humanas (FFLCH). Ao quarto dia do més de setembro do ano de dois mil e
guatorze, no Saldo Nobre da Faculdade, realizou-se a supracitada reunido do Conselho

Técnico Administrativo, em terceira convocacdo. COMPARECIMENTOS: Ana Lucia

Pastore Schritzmeyer, Ana Paula Belém Hey, Ana Paula Tavares Magalhdes Tacconi,
André Roberto Martin, Brasilio Jodo Sallum Junior, Fabio de Souza Andrade, Joao
Roberto Gomes de Faria, Marcelo Candido da Silva, Maria Aparecida Laet, Marie Marcia
Pedroso, Paola Giustina Baccin, Paula da Cunha Corréa, Reginaldo Gomes de Aradjo,
Roberto Bolzani Filho, Ronald Beline Mendes. Como assessores atuaram: Rosangela
Duarte Vicente (ATAC), Augusto Cesar Freire Santiago (STI), Maria Aparecida Laet
(SBD), Leonice Maria Silva de Farias (ATFN), Eliana Bento da Silva Amatuzzi de Barros
(SCS), Neli Maximino (ATAD). JUSTIFICATIVAS: Justificaram auséncia os seguintes
membros: Fernando de Magalhdes Papaterra Limongi e Sylvia Bassetto Larocca.

EXPEDIENTE: 1. O Senhor Presidente comunicou que no dia dois de setembro foi

avisado do piquete formado por alunos, que haviam impedido o acesso, até mesmo dos
funcionarios do prédio da Administracdo da Faculdade. Com a palavra, o Senhor
Presidente, disse: “Havia uma exigéncia por parte dos alunos que queriam a minha
presenca e a presenca do representante da Congregacdo para nés nos
comprometermos, mediante documento escrito, a votar contra o PIDV (Plano
Institucional de Demissédo Voluntéria) e a desvinculacdo do HU (Hospital Universitario,
condicao imposta para a liberacdo do prédio, ndo aceitei, evidentemente, sob qualquer
hipotese, conversei com o prof. Jodo Roberto, Vice- Diretor, enquanto eu estava lendo a
documentagcdo e me preparando para a reunido do Conselho, que seria as 14 horas,
pedi ao prof. Jodo Roberto que solicitasse a Administracdo, conversei com a profa. Ana
Lacia Pastore Schritzmeyer, de manhd, e decidimos, entdo, pedir a funcionaria que
estava ocupando a Assisténcia Administrativa que fosse a Delegacia de Policia fazer o
registro da ocorréncia. E uma medida de ordem administrativa importante porque na
medida em que a direcdo tem a responsabilidade pela guarda do prédio e pelo acesso, a
garantia do acesso, eu tinha que registrar o impedimento, no entanto eu fui também

alertado que precisaria ser alguém que estivesse de fato aqui naquele momento,
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presenciado os fatos, porque se eu fosse la diretamente eu ndo poderia registrar porque
eu fui comunicado, pedimos a funcionaria Neli que esta respondendo pela Assisténcia
Administrativa, por impedimento por férias da funcionaria Vania, ela o fez simplesmente
a comunicacdo do fato a autoridade de plantdo. Senti que devia, naguele momento,
escrever o documento que foi dado ampla divulgacdo manifestando meu repadio a esse
tipo de conduta que é absolutamente, além da violéncia que ela expressa, inaceitavel
para uma Universidade, ela coloca em cheque a nossa fungdo educativa dentro da
Universidade. Pensei que o documento fosse ficar confinado um pouco internamente,
mas circulou por varias outras pessoas fora da Universidade de Sdo Paulo e que tém
manifestado apoio a Direcéo e a Faculdade por ter expressado esta indignacdo.”. Com a

palavra, Prof. Marcelo Candido da Silva, disse: “Prof. Sérgio, Prof. Jodo, boa tarde.

Caros colegas, boa tarde. Tenho evitado me pronunciar a respeito, publicamente, tanto
na Congregacao quanto no CTA, a esse respeito, todos sabem que participo da atual
gestdo da Pré-Reitoria de Po6s Graduacgéo, no entanto o que eu vou dizer aqui hoje, o
gue eu disse nesse mesmo local ha trés anos, quando o Prédio da Administracdo foi
objeto de invasdo e depredacdo, naquele momento, conscientes ou esperancosos de
gue a situacdo deveria ser resolvida da melhor forma possivel, foi feito um relatério
assinado por alguns colegas, do estado do prédio apés a desocupacdo, que hao
correspondia em nada ao estado real e que também ndo dava conta do prejuizo moral
sofrido pelos funcionarios que aqui trabalham. Naquele momento eu me dirigi a
Congregacao expressando que tinha sido um erro, porque nés ndo assumimos a defesa
dos funcionarios que aqui trabalham que foram os primeiros a serem atacados por
aquela medida, um erro também porque ndés achamos, naquele momento, quando digo
nds eu me refiro a decisdo que foi tomada e a um consenso que de alguma forma se
estabeleceu, apostamos que o dialogo e que o entendimento era o melhor caminho e
gue, portanto, o enfrentamento era um caminho equivocado. Repito aquilo que eu disse
naguele momento porgue eu acho que nés ndo podemos abrir mao de certas coisas, nao
podemos abrir mao de certos principios em nome da paz porque nés perdemos 0s
principios e a paz, ndo conseguimos, n0s nao alcangamos a paz abrindo mao de certos
principios, diria que esses principios inegociaveis sdo a integridade fisica e moral
daqueles que aqui estudam, daqueles que aqui trabalham. NO6s ndo podemos transigir
com isso, porque a gente tem a impressao de que tudo é possivel, cada greve um limite

€ ultrapassado, cada greve avanca-se no caminho da insensibilidade, da violéncia, cada




67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99

greve nos perdemos algo muito importante. NOsS ndo podemos esquecer que 0 que
essas minorias combatem, embora elas revertam ao passado, no qual essa
Universidade € parte constitutiva e importante que € o passado da luta contra a ditadura,
embora essas minorias revertam a isso, elas estao lutando contra o Estado democratico
de direito que impera nesse pais, podemos ter as opinides que tivemos sobre os limites,
sobre os defeitos desse estado democratico de direito, mas ele existe, o império da lei foi
feito para proteger a todos e devemos sim recorrer a ele. Portanto eu vou ser breve
nesse momento, porque tem muita coisa a ser dita, mas o que eu queria dizer
basicamente é que eu ndo s6 apoio a carta feita pelo Prof. Sérgio, como eu gostaria de
propor que o CTA escrevesse e apoiasse a carta escrita pela Dire¢do, 0 momento que
estamos vivendo é fundamental, se nés abrirmos méo, mais uma vez, como abrimos no
passado, de cumprir com nosso dever pedagoégico, o nosso dever como professores,
como cidadaos, nos vamos permitir que a violéncia se instaure de vez, que o valor e 0
peso da violéncia se imponha aquilo que € essencial e constitutivo aqui que é a
discussdao, que é a civilidade, que séo as regras que orientam o espaco publico aqui, fica
a minha sugestdo ao CTA, desde ja, para que nds apoiemos a carta da Direcdo, muito

obrigado.”. Com a palavra, Prof. Brasilio Jodo Sallum Junior disse: “Boa tarde a todos,

estou totalmente de acordo, queria s6 anunciar publicamente que ontem fizemos um
abaixo assinado com o seguinte teor: ‘Os professores abaixo assinados repudiam os
piguetes e constrangimento e ameacas que alguns estudantes bloquearam o0 acesso a
Administracdo e tentaram cercear o voto da Diretoria, do representante da Congregacao,
na reunido de dois de setembro no Conselho Universitario. Tais iniciativas, infelizmente,
renovam outros constrangimentos, inclusive ameacas fisicas, digo isso aconteceu no
Prédio do Meio, e outras e piores até em relacdo aos professores deste prédio, a que
tem sido submetido, professores, funcionarios, com ameacas de revistas e outras coisas
mais, 0s estudantes que também tem sofrido com isso, especialmente aqueles que
querem trabalhar. Tendo isso em vista, manifesto pleno apoio aos diretores da
Faculdade de Filosofia e ao comunicado em que a Diretoria expde o assunto’. Concordo
plenamente, quero apoiar a proposta, seguem vinte assinaturas que eu vou deixar aqui,
apoio totalmente a proposta do Marcelo, o CTA tem gque se manifestar sobre isso, para
tentar evitar conflito. Temos de fato tolerado, agora ja esta além da conta, os desejos
dos grevistas, quero salientar que o prédio da Filosofia e Ciéncias Sociais tem mais de

cem professores, dos quais apenas seis estdo em greve. Isso significa que nds estamos
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esperando que seis pessoas consigam liberar suas vontades politicas, para que
pacificamente volte ao trabalho, mas eu tenho a impressédo que, a essas alturas, esta
além de qualquer medida. Ontem houve uma assembleia de alunos da Ciéncias Sociais,
e essa assembleia decidiu suspender os cadeiracos a partir de segunda-feira,
terminando a assembleia, todos se retirando, veio o pessoal do DCE (Diretério Central
dos Estudantes) e inventaram uma nova assembleia, na segunda-feira, para rediscutir o
assunto. Passada essa crise, n0s vamos ter que fazer um pacto de nédo reposicao de
aulas, ndo é possivel ndo ter uma atividade académica deste tipo, anos e anos se
desenvolvendo com essas interrupcdes com 6bvias perdas de conteudo, ndo sO de
contetdos, mas inclusive de projetos intelectuais de varios, temos que fazer um pacto
aqui em relacdo a isso, porque realmente ndo € possivel, € um desrespeito a atividade
académica para a qual essa Universidade existe, ndés aqui temos faltado com isso,
tolerando e tentando evitar violéncia, lamentavelmente isso ndo tem nos conduzido a
gualquer destino mais seguro, temos que tomar medidas desse tipo.”. Com a palavra,

Senhor_Presidente, disse: “Eu quero também comunicar este CTA que nos estamos

fazendo um levantamento de uma série de atividades que foram paralisadas e que estao
produzindo consequéncias para dar ciéncia tanto ao CTA quanto a Congregacdo, so
para dar um exemplo, n6s estamos tendo noticias de varios prejuizos do ponto de vista,
por exemplo, dos intercambios académicos, ndo tenho nada oficialmente concreto, mas
eu recebi informacéo de que Universidades que nds reconhecemos como extremamente
importantes para nossos intercambios, Harvard, Cambridge estdo seriamente propensos
a ndo enviar seus alunos para intercambios devido as incertezas de continuidade do
curso, para n0s tem prejuizo para além das materiais sdo fundamentalmente de impacto
na imagem de uma instituicdo que pretende ser uma das melhores, se ndo do mundo,
pelo menos, da América Latina. Entre esses prejuizos, um deles € publico e notério: nos
ja estamos chegando no més de setembro e mais cerca de dois meses, n6s vamos ter
que fechar o orcamento de 2014. O que € que vai acontecer? Vai acontecer que nés nao
vamos conseguir realizar o orgamento, vai sobrar muito dinheiro, isso vai significar que
provavelmente esse dinheiro sera confiscado do nosso orcamento para 2015, quero
deixar bastante claro isto, porque uma coisa € ndo utilizar o recurso por inabilidade
administrativa dos seus dirigentes; a outra coisa € pela impossibilidade de execucéo,
iSso tera prejuizo, seguramente. Possivelmente vai haver cortes e esses cortes vao

repercutir, ndo nas atividades essenciais, mas em todo nosso programa de intercambio,
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nas viagens, no financiamento das atividades importantes, nas bolsas, temos que ter
claro isto, porque até recentemente nds nao tinhamos tido prejuizo na Pds-Graduacao,
mas parece que alguns cursos ndo estdo sendo ministrados, algumas disciplinas, e
alunos com prazos para realizar seus exames de qualificagdo estdo com muita
dificuldade de concluir seus créditos e a0 mesmo tempo poder apresentar 0S seus
relatorios dentro dos prazos; depois eu vou pedir ao prof. Marcelo Candido, no momento
da fala dele, explicar com maior clareza; e no dia dois, dada a expectativa que o prédio
pudesse ser, como de fato foi, fechado, o seu acesso; n6s tomamos a liberdade de
transferir um concurso de livre docéncia que ja estava em andamento e mais defesas de
duas dissertacdes, uma de mestrado e uma de doutorado, para outros prédios daqui da
Universidade para nao interromper as atividades. NOs sabemos que esse tipo de
atividade provoca consequéncias, na vida da pessoa, muito grandes e muitas pessoas,
por exemplo, recém-doutores, muitas vezes estdo esperando a conclusdo de suas
defesas para poder se inscrever em concursos. Entdo tem prejuizos de ordem pessoal
gue muitas vezes ndo sdo colocados, eu ndo tenho nada concreto, mas estamos
iniciando, o prof. Jodo podera falar mais sobre isso, esse levantamento porque é preciso
ter mais clareza das consequéncias dessas paralizacdes longas, aqui ndo tem nenhum
julgamento a respeito da greve como instrumento de luta, e ndo tem nenhum julgamento
a respeito das reivindicacbes que motivaram este movimento, mas eu acho que é

preciso que, cada vez mais, fique claro essas consequéncias.”. Expediente do Vice

Diretor: Com a palavra, Prof. Jodo Roberto Gomes de Faria, disse: “Boa tarde a todos,

s6 complementando o que o prof. Sérgio ja afirmou, dois estudantes japoneses
resolveram voltar para suas faculdades de origem porque ndo conseguem entender que
iniciando o semestre ndo haja aulas, essa foi uma informagdo que tive na semana
passada e outros estudantes também ja desistiram, um fato realmente grave, queria
entdo, aproveitar para pedir aos chefes de departamento que fizessem uma relagéo dos
eventos que foram, eventualmente, ou cancelados ou realizados em outras
dependéncias aqui na Universidade de S&o Paulo ou fora, em hotéis, em espacos que
tenham sidos alocados para isso, tenho um levantamento preliminar a respeito do DLCV,
porque é meu departamento, mas seria muito bom para que a gente faca um balanco
real dos prejuizos e que as informacdes dos outros departamentos chegassem até nos,
sabemos, por exemplo, que ha um grande prejuizo nos cursos de lingua estrangeira que

sdo oferecidos pelo Centro de Linguas, muitas coisas ndo puderam ser oferecidas
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porque as salas estdo trancadas e, enfim, peco entdo para que os chefes facam esse

relato.”. Com a palavra, Prof. Marcelo Candido da Silva disse:” Eu sé queria aproveitar a

ocasido para dar um informe, eu posso detalhar isso em minha fala, mas nés temos 703
alunos que devem qualificar entre setembro de 2014 e julho de 2015 e que necessitam
de créditos para qualificacdo, eles ndo podem passar pelo exame, se ndo tiverem
completados os créditos, com a interrupcdo e cancelamento dos cursos de pos-
graduacéo esses 703 alunos da Faculdade correm um sério risco.”. Com a palavra, Prof.

Brasilio Jodo Sallum Junior disse: “S6 para pedir a Dire¢cdo da Faculdade, que insista

com o Prof. Hernandes, Pro Reitor de Graduacao que altere os prazos e, especialmente,
gue elimine essa histéria de Semana da Patria para Faculdades que estédo
interrompidas, ja é ridicula em geral, mas eu acho que ndo tem sentido, quer dizer que
vamos ficar paralisados por um calendario escolar que ninguém esta respeitando.”.

Expediente da Comissdo de Graduacdo: Com a palavra, a Profa. Ana Paula Belém

Hey, Vice- Presidente da Comissdo de Graduacdo, disse: “Ontem a gente teve uma

reunido da Comissédo de Graduacdo, e nos tivemos que tratar de trés assuntos que,
realmente, foram se avolumando ai no decorrer da greve. O primeiro deles diz respeito
ao trancamento de curso de muitos alunos que nds tivemos agora no primeiro semestre,
muitos alunos nossos, isso esta acontecendo um problema muito sério em relacdo aos
alunos ingressantes, que ndo podem trancar o curso no inicio do semestre, os calouros,
porque eles ndo tém créditos concluidos, como eles ndo querem perder, na verdade,
esse processo de ensino do semestre inteiro que ficou prejudicado a gente entdo nao
sabe muito bem como proceder nesse sentido. Em relacdo aos alunos que ja estdo em
periodos mais avancados, a gente autorizou o trancamento de curso do primeiro
semestre mesmo que isso Va contra a data do calendario especifico. Entdo esse foi 0
primeiro ponto que noés, ontem, discutimos na Comissdo de Graduagédo. O segundo
ponto foi em relacdo ao calendéario de reposi¢do, que nos temos uma variedade muito
grande de posi¢es, em termos de cursos, tem que levar em conta que nds temos Varios
cursos e varias disciplinas e cada uma delas esta realmente tendo uma posi¢do em
termos de que pé elas pararam 0 semestre passado. A posicdo da Comissédo de
Graduacado é que a gente seja acessivel na qualidade de posigéo, ou seja, que a gente
possa levar em consideragdao esses diferentes momentos, mas que a gente agilize o
MAaximo que a gente possa o inicio do proximo semestre assim que a gente tenha a data

da greve, digamos assim, definida. Uma coisa também que a gente discutiu em relacéo
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ao calendario de reposicdo, € que se garanta essa reposicdo, um pouco esse, O
panorama. Outra coisa também que eu solicitei, como vice-presidente da Comisséo, é
gue a gente fizesse, a partir das condicdes de recursos, o levantamento em cada curso
como estdo o de todas as disciplinas. Agora temos também um terceiro ponto, que talvez
também se refira um pouco a questdo dos intercambios, ndo propriamente em relacao
ao prejuizo, talvez por esse periodo nosso de greve, mas em relacdo ao grande
promoc¢do que nés estamos tendo dos pareceres que, cada vez mais, a gente tem
recebido processos de revalidagcédo de cursos no exterior e cada comissao de curso tem,
gue é montada para avaliar essa revalidacao, ela , digamos assim, tem uma perspectiva
especifica e a gente esta tendo problemas em relacdo a muita discrepancia em cursos
gue sao aceitos e sao revalidados e outros que nao sao. Entdo, uma sugestdo que foi
dada no @mbito da Comissao de Graduacgdo é que se a gente poderia fazer, talvez, uma
comissdo composta por membros da comissédo de graduacdo e da CCint e que a gente
pudesse pelo menos tirar os parametros sobre tudo relativos a questao da validacao de
carga horéria, porque nos temos discrepancias muito grandes em relacdo a como que 0
crédito € na Alemanha, na Europa esta um pouco unificada, mas em muitos paises nos
temos grandes dificuldades em fazer essas equivaléncias.”. Com a palavra, Senhor
Presidente disse “Profa. Ana Paula, uma pergunta que foi suscitada ja em reunido
anterior, nés temos um numero de alunos, cerca de mil e dez alunos, que em principio
eles deviam estar desligados porque eles ndo preencheram os requisitos para sua
permanéncia no curso. O prof. Bolzani tinha levantado até a observacédo de que isso ja
tinham decidido 14 na CG, que era uma coisa, a principio, automatica, o que aconteceu

com esses alunos?”. Com a palavra, a Profa. Ana Paula Belém Hey disse: “Entao, teve

uma portaria da Pré Reitoria de Graduacdo em que os alunos que dao regresso de
curso, que geralmente sdo os alunos que ja estavam praticamente jubilados, eles entram
COM um processo e isso vai para as comissdes de cursos que devem avaliar se deve
voltar ou n&o para a Universidade, quando ele volta tem que cumprir o plano de estudo,
geralmente, dois anos para essa conclusdo. O que esta acontecendo: esses alunos
recebem pela Pro-reitoria, eles devem ter um tutor, esses tutores séo distribuidos entre
os professores do curso, sO que 0 que acontece: esse tutor s6 recebe, na verdade, o
resultado do aluno, se o aluno, a partir da disciplina que ele se matriculou, ele concluiu
ou nao, ndo existe efetivamente um acompanhamento. O acompanhamento é s6 do

resultado final, tem acontecido, na verdade, que nesses dois anos 0 aluno ndo cumpre
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esse programa, entdo automaticamente ele deveria realmente ser convidado a se retirar
da Universidade, deveria ser jubilado, mas mesmo assim, as vezes, iSso cai na mao do
coordenador do curso, e realmente o coordenador do curso avalia caso a caso e acaba
prorrogando esse periodo do aluno na Universidade. Isso é outra discussdo que a gente
teve ontem, no ambito da CG, justamente a gente ndo sabe como fazer e isso depende
de cada coordenador de curso. Estamos com um volume imenso de trabalho em relacéo
a isso porgue sao, como o senhor falou, mais ou menos mil alunos que estdo nessa
situacdo que estdo sendo avaliados pelos coordenadores de curso estd sendo um
volume extremamente grande de trabalho e que o resultado esta sendo muito pouco

satisfatério.”. Com a palavra, o Senhor Diretor disse: “Eu creio que esse assunto tenha

que ser tratado com, ndés ndo podemos postergar muito porgue isso aqui daqui a pouco
vira jurisprudéncia. N6s temos que tratar a vaga na Universidade de Sao Paulo com a
seriedade que ela merece: se 0 aluno esta aqui, ele tem que cumprir os créditos, quer
dizer, o ndo cumprimento € uma situacdo muito excepcional. Eu acho que se € o caso de
a CG, junto com a Direcdo, conversarmos, eventualmente, produzirmos uma portaria ou
algo do género que oriente as coordenacgfes a agirem, porque nds vamos ficar daqui a
pouco nessa situacdo de ser a Faculdade que é tolerante com essas situacdes, que se

diga de passagem, sao andmalas.”. Com a palavra, Profa. Ana Paula Belém Hey disse:

“‘Nesse sentido, talvez fosse o caso, porque a prépria Comissao de Graduacao tem
poderes muito limitados, geralmente trabalha essas orientacdes no ambito da Comissao
de Graduacdo para que realmente aconteca. Entdo, se o aluno realmente ndo cumpriu
seu plano de trabalho, que seja desligado, que seja feito o que esta sendo previsto no
ponto de vista juridico legal, mas eu acho que talvez a gente precise de um respaldo
legal porque os coordenadores ficam realmente muito, a0 mesmo tempo pressionados,
ao mesmo tempo sem saber que posicao efetivamente tomar: desliga ou ndo desliga o

aluno.”. Com a palavra, Profa. Ana Lucia Pastore Schritzmeyer disse: “Fui indicada como

tutora de um aluno que eu nunca vi, eu acho isso um absurdo porque se eu sou tutora,
eu preciso ter pelo menos um contato, téte-a-téte com o aluno, é preciso conversar, é
preciso saber, ouvir, quer dizer, numa Unidade, ainda mais como a nossa, ndo haver um
contato, eu acho inadmissivel, agora eu me inseri no processo, eu li, eu vi quais eram as
dificuldades, eu indiguei sugestdes de disciplinas, foi um pouco diferente do que vocé
falou, eu até achei que eu interferi mais, ndo soube o0 que aconteceu, entdo, eu acho que

0 papel desse tutor tem que ser repensado, se € para levar a sério isso, € de alguém que
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acompanha, tutor € alguém que acompanha.”. Com a palavra, Profa. Ana Paula Belém

Hey disse: “Essa foi exatamente a ideia de quando foi feita a portaria, quando
estabeleceu o tutor, s6 que tem uma grande diferenca entre a portaria e como a
Comisséo de Graduacdo encaminha o papel do tutor e como ela efetivamente se realiza
no ambito de cada departamento. Entdo, tem departamento que o proprio professor
responsavel da comissédo de ensino consegue, talvez, justamente, esclarecer esse papel
do tutor como ele é importante, justamente, para fazer com que esse aluno saia da
Universidade com, efetivamente, seu curso e em muitos casos foi simplesmente uma

indicacdo, sem, na verdade, até o professor ser esclarecido disso.”. Expediente da

Comissdo_de Pés-Graduacdo: Com a palavra, o Prof. Marcelo Candido da Silva,

Presidente da Comissdo de Pés-Graduacdo, disse: “Novamente eu gostaria de chamar

atencdo para uma questao relativa a greve: é que pela primeira vez a greve atingiu a Pos
Graduacdo de uma maneira sem precedentes, nunca nés tivemos tido, no passado,
sinais de que isso ia acontecer, de que isso podia acontecer, mas como as greves
acontecem semestres sim , semestre n&o, sdo seis greves em dez anos, acabou
acontecendo, ou seja, pela primeira vez nos temos cursos de pds-graduacéo
interrompidos. Havia um consenso, entre nds, de que a pés-graduacdo nao era objeto,
até entdo, de greve. Até mesmo pelo fato de que, em primeiro lugar, os recursos da pos-
graduacdo vem de fora ndo vem da USP, a USP paga os salarios e a manutencdo dos
prédios. Os recursos de bolsas, os recursos de custeio sdo dados pela Capes, pelo
CNPq, e pela Fapesp. Para vocés terem uma ideia, pelo meu programa, que é 0
programa de Histéria Social, recebe por ano, 350.000 de verba de custeio, 50.000 de
verba de capital, que é para compra de equipamentos, e 1.200.000 em bolsa; Capes e
CNPq, sem contar bolsa Fapesp. Apesar disso, alguns colegas e alunos, consideram
gue a pos-graduacédo deve sim entrar em greve, o problema € que dessa situacdo, a
pos-graduacgdo tem se contentado até entdo em manifesto de apoio a greve e dessa vez
a greve atinge os cursos de pos-graduacao. Nos temos uma dificuldade que é o fato de
703 alunos de nossa Faculdade que devem se qualificar nos préximos meses, que nao
tém os créditos, correm o risco de néo terem a qualificacdo afirmada. Isso significa que
os alunos serdo desligados, caso se inscrevam no exame de qualificacdo, lembrando
aqui que os prazos, do Janus, ndo sdo prazos negociaveis, sobretudo porque esse é um
fendmeno localizado da nossa Faculdade, néo se repete e acho que mais uma Unidade,

mas nao € geral. Em segundo lugar, cabe lembrar que, os prazos de bolsas também néao
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se interrompem durante a greve, ha também, além disso, diria outro prejuizo, a ultima
avaliacao trienal significa para nossa Unidade um prejuizo muito grande. Varios
programas da nossa Unidade tiveram a nota diminuida, inclusive o meu, foi um impacto
muito grande, todos os programas de nossa Unidade perderam o ProEx (Programa de
Exceléncia Académica), um deles recuperou apOs recurso, mas a situacdo da poés-
graduacéo, em geral, ela é uma situacdo delicada. Entdo o problema que essa greve,
para além do impacto imediato que ela causard com ameaca aos alunos que poderao
ser desligados, temos também um impacto a médio e a longo prazo que € a questédo dos
prazos que tera um impacto decisivo sobre as notas dos programas, também a questéo
da interrupcéo das atividades com 0s consequentes prejuizos que isso trara. Entdo, acho
gue é uma situacao séria e eu gostaria de dividir minha preocupacao com todos vocés,
até ela sera objeto de pauta da préxima reunido da CPG, na terca-feira, dia 09 de
setembro, ndés esperamos que a situacdo se normalize o mais rapido possivel, no
entanto o que é preocupante € o precedente aberto com esse tipo de situacdo. Parece
gue ndo h& uma reflexdo muito grande a respeito dos prejuizos causados por essas
acOes, e eles sdo muito grandes e provavelmente se arrastardo ao longo dos préximos
meses, se ndo ao longo dos préximos anos. Para ndo terminar de uma maneira muito
negativa, uma boa noticia: todos estamos afogados com o ritmo e com 0s prazos curtos
dados pela Capes para o preenchimento da plataforma Sucupira, eles nos deram até o
dia 15 de setembro para entregar, o que significava que tinhamos que enviar até a pro
reitoria até o dia 06 de setembro todos os dados do sistema, como eu ja disse na
Congregacao. O sistema que temos é um sistema aberto, ou seja eu passei duas horas
e meia do meu domingo preenchendo dados e esses dados foram perdidos para todo o
sempre. Entéo, o fato € que o sistema que temos em maos ndo é um sistema pronto, a
Pré Reitoria solicitou a Capes a prorrogacao, e tivemos vinte dias de prorrogacdo, mas
iISSO nédo resolve completamente o problema porque os defeitos persistem, entédo
esperamos que esse prazo a mais, mesmo que nado seja aquele que nds esperdvamos,
possa dar um pouco de alento aos nossos coordenadores e a nossas secretarias. Entao,
0 novo prazo ao invés de 06 de setembro, sera 26 de setembro, na Pro Reitoria, o
relatorio ainda tem que ser validado antes de seguir para Capes, entdo teremos quatro
dias para validagéo, lembrando que sdo 261 relatérios, temos 261 programas de pos-
graduacéo na USP, sendo que cerca de 20 sdo de mestrado profissional.”. Expediente

da Comissdo _de Pesquisa: Com a palavra, Profa. Ana Paula Tavares Magalhdes
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Tacconi, Presidente da Comissdo de Pesquisa, disse: “Boa tarde a todos, ndo tenho

informes propriamente, mas vou aqui falar novamente sobre o SIINCUSP, sobre
realizacdo, formato, periodo e consideradas, entdo, todas as divergéncias entre 0s
nossos departamentos, o entendimento comum da Comissdao de Pesquisa e dos
Departamentos, e portanto a posicdo consensual é de que o SIICUSP s6 podera ser
realizado com a apresentacdo de trabalho dos estudantes, o formato tradicional com a
condicéo do término completo da greve para as trés categorias: funcionarios, estudantes
e docentes, sendo que permanece a inviabilidade do uso dos espacos e a falta de uma
estrutura adequada para o funcionamento dos prédios, como agua, limpeza, papel
higiénico nos banheiros, entre outros aspectos. A Comissédo de Pesquisa voltara ao tema
na proxima reunido, que € quinta-feira, dia onze e pretende realizar uma nova rodada de
consultas amplas aos departamentos, reconhecemos que no momento nada ha a ser
decidido sobre o assunto, infelizmente. As discussdes sobre a Comissdo de Etica tem
andado e essa vai ser praticamente a pauta Unica da proxima reunido no dia onze,
pretendemos passar uma documentacdo a respeito disso. Os proXimos passos sao
analise de alguns documentos, um deles eu mesma produzi que é sobre as condicdes
de criacdo do comité, e submisséo dos trabalhos, as regras de funcionamento e assim
por diante. O Jodo Paulo, que é o atual Vice- Presidente da Comissao, vai fazer alguns
adendos com alguns documentos pesquisados, e nds vamos apresentar nessa reuniao,
esta convidado a participar, dia onze de setembro, quinta-feira, as duas da tarde, na sala
da Comissdo de Pesquisa, € n0s vamos apresentar novamente todo o material que ja
analisamos para que a discussao volte a acontecer e para que noés possamos ir dando

um formato ao menos nesse primeiro corte.”. Com a palavra, Profa. Ana Lucia Pastore

Schritzmeyer disse: “Uma duvida em relacdo ao SIICUSP, se entendi bem, o SIICUSP
vai acontecer em duas fases, isso foi determinado pela Pro-Reitoria de Pesquisa. A
primeira fase depende das Unidades fazerem de forma presencial ou ndo, s6 no interior
da Unidade, o que ja descaracteriza o aspecto interdisciplinar do SIICUSP. Nés, se quer,
vamos garantir, se o quadro continuar assim, essa primeira fase presencial, ou seja, a
gente sO patrticiparia de uma segunda fase em que ja foi feita uma filtragem, s6 a partir

dos resumos, é isso?”. Com a palavra, a Profa. Ana Paula Magalhdes Tacconi disse:

“Infelizmente sim, estamos procurando negociar com os colegas e alguns departamentos
algum outro formato, mas € muito dificil estabelecer um formato que de fato permaneca

entre esses dois: uma avaliacdo dos resumos ou uma avaliacao presencial. O problema
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todo é que essa organizacdo do SIICUSP, eu acho que ja manifestei aqui meu mal estar
e o0 dos colegas, em geral, 14 na Comissao de Iniciacdo Cientifica, estou reverberando
tudo aquilo que foi dito: nés recebemos essas instrugdes, na verdade foram instrucdes,
nao houve uma consulta, ndo houve um debate, a partir dessas instrugdes, o que nos foi
dito é: as Unidades deveriam proceder a realizacdo do SIICUSP como quisesse e que,
na realidade, a Comissédo da Pro-reitoria, a ela sO interessava o resultado, os 10% a
15%, como ndés extrairiamos isso seria uma questdo a ser resolvida dentro das

Unidades.”. Com a palavra, a Profa. Ana Ldcia Pastore Schritzmeyer disse: “O que eu

gueria manifestar é que eu acho que a uUnica forma de ainda garantir o SICUSP como
um espaco de encontro entre os pesquisadores de graduacdo, seria uma espécie de
SIICUSP interno da nossa Faculdade, coisa que de fato dependeria de um
funcionamento normal dos prédios e de um investimento da Unidade, quer dizer, a Pro-
Reitoria de Pesquisa repassou para a Unidade o 6nus de bancar uma espécie de
SIICUSP interno. SO o 6nus! Nao, sem nenhum beneficio. Nao tem bonus. Exatamente.
Desculpe se eu me intrometo, ndo sou mais nem representante do departamento na
Comissédo de Pesquisa, mas acredito que a Comissdo de Pesquisa da Faculdade
deveria se manifestar contra a perda de qualidade que isso representa para 0S
pesquisadores de graduacdo, porque eu acho que isso foi realmente lamentavel, um
desestimulo para os estudantes que chegam ao fim de um ano de pesquisa, que nao
podem apresentar seus trabalhos e discuti-los, acho que foi lamentavel.”. Com a palavra,

a Profa. Ana Paula Magalhdes Tacconi disse: “Eu concordo plenamente com a Ana e

isso foi uma, na verdade, a ideia de nos manifestarmos por um documento, ela surgiu
nas reunides da Comissao, pelo menos nas reunides do meu Departamento e de alguns
outros Departamentos, porque eu sei pelo depoimento de alguns representantes, eu
acredito que realmente seja urgente a manifestacdo por meio de um documento,
manifestacdo desta Faculdade via Comissdo de Pesquisa para a Pro Reitoria.”. Com a

palavra, o Senhor Presidente disse: “Obrigado, professora. O que ndés estamos tendo

agora € um relato cada vez mais reiterado dos prejuizos que afetam, sobretudo, os
alunos, os maiores prejudicados sdo sempre os alunos. Na verdade nos estamos tendo
varias conquistas, o SIICUSP era uma conquista, a possibilidade de vocé ter uma vida
académica de maior circulagdo, de maior intercambio, se perde, essa impossibilidade,
inclusive, de realizar ainda que aqui entre nos, essa impossibilidade € mais grave ainda.

Estou ficando cada vez mais indignado porque quando se fala em paralisar, a sensacéo
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€ de que a Unica coisa que se paralisa € a sala de aula, e todo o encadeamento das
atividades, ndo sO as atividades fins, mas as atividades meio estdo comprometidas.
Entdo, eu acho como diretor que temos que fazer esse inventario realmente, mensurar
esse inventario, porque ou ndés vamos assumir o 6nus coletivamente, que também € uma
diluicdo de responsabilidades ou as pessoas vao ter que assumir que quando elas
tomam determinadas atitudes, por mais legitimas que sejam, essas atitudes tem
consequéncia sim, porque nos estamos fazendo isso, quer dizer, paralisagdo de trés
meses, nés estamos com aquela sensag¢do de que tanto faz quanto tanto fez. Estou
ficando cada vez mais indignado porgue nédo € toda a Universidade que esta parada, o
gue estd parado sdo as areas de Humanidades, nés estamos construindo a nossa
dispensabilidade. J& comuniquei numa reunido, reunido do Conselho Universitario, onde
se discutia a questao do custo dos hospitais, 0 maior custo orcamentario da USP € do
HU (Hospital Universitario) que custa 360 milhdes, o segundo maior é da Faculdade de
Filosofia que custa 240 milhdes anuais e o terceiro é da Escola Politécnica que custa
217 milhdes. Entdo, vocés imaginem que para aquela plateia de professores
pesquisadores de areas muito distantes, quando eles viram aquele dado, um dado
absoluto, apresentado dessa maneira, na cabeca 0 que se passa é 0 seguinte: estamos
gastando mais com Humanidades do que com Tecnologias, € isso que passa ha cabeca
das pessoas. Vocé esquece que sao varios cursos, que sdo 14.000 alunos, tudo isso
passa em branco, mas publicamente o que fica é imagem de uma politica
aparentemente equivocada. Nés paralisamos, a Universidade ndo para, o que significa?
Nés somos dispensaveis, esta se gastando muito dinheiro com nossas areas e € dificil
reverter isso, acho o seguinte: se € uma decisao de paralisar, ela tem que ser assumida
como, por exemplo, a questao da reposic¢ao, eu fico indignado, eu estive na Comissao de
Negociagdo e eu ougo de uma aluna aqui da Faculdade de Filosofia que ‘ndo tem
problema, depois a gente faz daquele jeitinho, faz um trabalhinho aqui e um trabalhinho
la e a gente termina o curso.”. Eu confesso que na frente dos outros professores que
estavam nessa Comissao, fiquei envergonhado, quer dizer, ou n0s fazemos a reposi¢ao
como tem que ser feito ou vamos ter que admitir que tanto faz como tanto fez. Nas
Universidades Federais vocé para 140 dias Uteis, sdo 140 dias Uteis de reposi¢cdo. NOs
condensamos tudo, nés ajeitamos tudo para terminar nas férias, ndo esta certo isto,
vamos comecar o primeiro semestre do ano que vem atrasados, 0 que significa

supresséao de férias, licenca prémio, ndo da para ficar mais ignorando isso, é chato ter
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gue dizer isso, mas na condicdo de Diretor, ndo posso ver isso sem uma visao dramatica

desses acontecimentos.”. Com a palavra, Prof. Brasilio Jodo Sallum Judnior disse: “O

Prof. Marcelo fez uma proposta de endossarmos o documento produzido pelo Diretor e
Vice-Diretor, seria 6timo se a gente aprovasse desde j4.”. O Senhor Presidente

encaminhou a proposta para votacdo e a mesma foi APROVADA. Segue a transcri¢ao
da carta ‘COMUNICADO DA DIRETORIA - Nesta data, o prédio da Administracdo da
Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas teve seu acesso bloqueado por
piquetes organizados por alunos. Procuravam o Diretor e 0 Representante da
Congregacédo no Conselho Universitario, o qual deve se reunir hoje para discutir e votar
o Programa de Incentivo a Demissao Voluntaria (PIDV) e a discussdo sobre reajuste
salarial. Pretendiam que ambos assinassem um documento se comprometendo a votar
contra o PIDV e pelo reajuste salarial, condicdo para a reabertura do prédio. Venho —
como a grande maioria da comunidade académica da FFLCH - assistindo com estupor,
indignacao e profunda reprovacdo os métodos cada vez mais violentos e agressivos com
gue parte dos alunos e funcionarios vém se valendo para impor propdsitos que julgam,
sem ampla e democratica discussado, legitimos e supostamente representativos da
maioria da comunidade. Ao fazé-lo, tém agredido todos os direitos consagrados em lei —
desde a Constituicdo até os regulamentos e regimentos universitarios. Ao fazé-lo,
desqualificam a lei e as instituicdes oficiais como instrumentos, esses sim efetivamente
legitimos, de mediacdo de conflitos e fixacdo de consensos minimos a respeito de
guestdes cruciais da vida universitaria. Ao fazé-lo, impdem pelo uso arbitrario da forca e
de sua ameaca, pela humilhacdo a que submetem docentes, funcionarios e alunos,
pelos cadeiracos e bloqueios de prédios, o siléncio a maior nimero. O siléncio diante do
medo e da ameaca de ser vitima de agressdo ou grave violéncia institui a
impossibilidade de agir e de pensar livremente, a mais odiosa forma de dominagao de
uma minoria sobre a maioria. O siléncio interrompe a comunicacao politica entre os
atores. A politica falece, a violéncia prospera. Seu sintoma mais radical € a chantagem.
Quando chegamos a este estado, ndo mais estamos diante de praticas proprias da
Universidade, onde devem prevalecer a razdo e a busca de entendimentos consentidos,
mesmo que sujeitos a permanente revisdo. Os metodos violentos se assemelham aos
métodos empregados por ditaduras, pouco importa se de direita ou de esquerda, por
organizacoes mafiosas e pelo crime organizado. Em lugar do ensino de qualidade, da

pesquisa de exceléncia e da difusdo de conhecimento e cultura, a FFLCH e a
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Universidade por extenséo estdo sendo tomadas de assalto por alguns que aprenderam
seus meétodos violentos nas soleiras dos regimes autoritdrios, onde se elogia o
pensamento Unico e onde se recusa aceitar o pluralismo, as divergéncias e a defesa das
liberdades civis e publicas. Como Diretor e pesquisador na area de Direitos Humanos,
ndo posso sob qualquer hipétese aceitar a permanéncia desses métodos no interior de
nossa comunidade. Contra eles, ha o império da lei. Contra eles, ha a for¢ca da opiniao
publica organizada que sera igualmente mobilizada para denunciar e reprovar esses
métodos de barbarie e de destruicdo da Universidade e, em especial, da FFLCH, sede
de lutas pela redemocratizacdo da sociedade brasileira e pelo retorno ao Estado
democrético de direito. Felizmente, também, estou convicto de que falo pela maioria de
docentes, alunos e funcionarios que, a despeito da divergéncia de concepc¢des de como
deva ser a universidade e nossa vida académica, ndo compartilham desses métodos e
apostam no didlogo e na argumentacdo. Sdo Paulo, 02 de setembro de 2014. A
DIRETORIA’ ”. Ninguém mais desejando fazer uso da palavra, o Senhor Presidente
passou & ORDEM DO DIA: 1. QUESTOES TECNICAS DE POLITICA ACADEMICA:
1.1. DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - SUGESTOES DO GRUPO DE TRABALHO-

USP 2015. Com a palavra, a Funcionaria Leonice Maria Silva de Farias disse: “Boa

tarde, as sugestdes estdo aqui, 0 grupo se reuniu no dia vinte e sete em relacdo as
propostas apresentadas e encaminhadas a COP (Comissdo de Orcamento e
Patriménio). N6s fizemos uma comparacado das propostas orcamentarias 2015 x 2014 e
foram as mesmas de 2013. Nés observamos algumas mudancas, embora seja ainda
uma proposta, visto que varias Unidades irdo encaminhar propostas e sugestées, mas
levando em consideracdo a proposta inicial encaminhada pela COP, nés tivemos
algumas alteracdes. Dentre elas, o que mais chamou a atencdo, no item da dotacao
basica, que seria a dotagao maior da Unidade, chamada assim, ‘dotacéo basica’, no item
ela diz que o valor sera igual a 2014, na dotacéo basica eles levam em consideracao as
matriculas efetuadas nos cursos de graduacdo e pds-graduacdo, 60% na graduacéo e
40% na poés-graduacédo. Isso ndo muda porque eles vao conter o mesmo valor de 2014,
s6 nao vao levar em consideracao a alteracao que houve nesse periodo de 2013 e 2014.
Depois, na sequencia, vem os adicionais: o primeiro deles, que ja existiam antes, é o
desempenho académico, nessa proposta ele ndo aparece, entdo, essa foi a primeira
mudanc¢a. Uma outra alteracao significativa para nossa Faculdade foi a desvinculacdo da

verba de excursao didatica junto a COP, que até entéo esse recurso ficava junto a COP
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e as Unidades solicitavam os recursos para atividades de campo e excursdes didaticas.
A proposta deste ano € que esse recurso seja locado junto a Pro-reitoria de Graduacao e
em casos especiais, e se for o caso, eles vao alocar algum recurso para as Unidades,
esse é o texto que aparece. Os demais itens, treinamentos de servidores, manutencéo
predial, equipamentos de seguranca que sao alineas especificas ndo houve alteracédo na
sua forma de elaboracdo do orcamento. Agora, o que também nds observamos é que na
proposta do orcamento de 2014, onde houve o contingenciamento, seguraram 0S
recursos, liberaram apenas parte desses recursos, havia uma previsdo que na proposta
agora que seria discutido para 2015, eles viriam com a proposta de devolugcdo desses
recursos e que isso nado aconteceu ainda. Pelo menos nessa proposta encaminhada ndo
houve essa manifestacdo, entdo, o que estou me lembrando aqui, o que foi discutido foi
isso, face esses pontos levantados, é que sai aqui a sugestdo do grupo de trabalho em
relacdo a esses pontos. Entdo no primeiro item da sugestdo é justamente o que fala
sobre os adicionais no quesito do desempenho académico, que € um item que tem maior
item de desempenho académico na Faculdade de Filosofia. Eles levam em consideracéo
o0 numero de alunos formados da graduagcdo, o numero de teses da pds-graduacéo,
producdo cientifica, cursos de extensdo. A Faculdade de Filosofia tinha seu maior
orcamento nesse adicional, entdo, o texto é curtinho, entdo nos quesitos adicionais
considerando-se o grande numero de alunos de certas Unidades, solicita-se a COP que
considere a possibilidade de n&o eliminar completamente a verba referente ao quesito
desempenho académico. Caso seja impossivel, em virtude da necessaria contencao
orcamentdaria, propomos manter alguma porcentagem dessa verba nas diretrizes para
2015, relativamente aos valores repassados pelos anteriores. Esta Faculdade sugere
gue as diretrizes de 2015 mencione, principalmente, todos os quesitos de diretrizes para
2014 que nao puderam ser contemplados atualmente, que as diretrizes para 2015
incluam no seu texto uma proposta para o retorno da verba referente a esses quesitos,
sobretudo, desempenho académico e diretrizes futuras.”. Com a palavra, Senhor
Presidente disse “Sé um esclarecimento, Léo, pelo que nds entendemos, com essa
retirada desse item, ndés vamos ficar sem esses 19 mil, seria isso?”. Com a palavra, a

funcionaria Leonice Maria Silva de Farias disse: “Em principio € o que parece, a nao ser

gue venha um adendo depois. O segundo lugar € a ESALQ, com 435 mil reais. A Poli,

324 mil, acho que é a terceira.”. Com a palavra, o Prof. Ronald Beline Mendes disse “S6

gueria dizer que essa redacao fui eu que propus, mas eu nao sei se ela estd boa, ndo
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sei como a gente poderia pedir que isso ndo fosse retirado das diretrizes orcamentarias,
nao sei se é possivel fazer esse pedido. Agora, acho que mais importante do que isso é
gue o texto das diretrizes diga: todos os itens de diretrizes passadas que nao estéo
entrando nessa e que proponha algum momento para que elas possam voltar. O maior
problema disso tudo é, acho que a gente também esqueceu um detalhe, as diretrizes
eram feitas anualmente e nessas diretrizes veio que elas vao ser feitas a cada cinco
anos. Em cinco anos nao vai ter Léo, ndo vai ter Prof. Sérgio, ndo vai ter ninguém para
lembrar dessas coisas e pedir de volta. Pessimista? N&o, a Léo ndo vai estar aqui, ela ja
disse, o Prof. Sérgio, eu ndo vou lembrar, mesmo estando, ndo sei como funciona isso
nas diretrizes, entdo se nao for possivel pedir que isso continue, que o texto diga

direitinho quando pode voltar, esse tipo de coisa.”. Com a palavra, o Senhor Presidente

disse: “Acho que talvez valha a pena fazer uma observacdo, um adendo a essa
observacdo do prof. Ronald, também pelo que eu ouvi nas reunides do Conselho
Universitario, a ideia € enxugar a elaboracdo do orcamento, isso pode significar uma
medida de racionaliza¢do do planejamento orcamentario, mas pode significar também a
reducdo de despesas. Numa fase de crise eu entendo que isso se impde, o problema é a
guestdo de onde se corta, 0 que e com que impacto, esse que é o problema, a redacao

gue o prof. Ronald sugeriu, ela é indicativa.”. Com a palavra, a funcionaria Leonice Maria

Silva de Farias disse: “E 11% para a Faculdade de Filosofia, porque isso é variavel a

7

cada Unidade, o préximo item € em relacdo justamente as atividades didaticas e
atividades de campo, varias disciplinas do curso de Geografia contém em sua estrutura
programatica, as chamadas excursfes didaticas que preparam 0s alunos para as
imprescindiveis pesquisas de campo, caracteristica das atividades de gedgrafo, assim
como do geodlogo, do agronomo e do oceanografico, de modo que sacrificar essas
atividades trariam um prejuizo incontornavel para a formacao desse profissional. Como
vivemos uma situacao excepcional, acreditamos que a observagédo dos espacos rural e
urbano pode ser acessado de outras formas, no entanto para as disciplinas de
geomorfologia, pedologia e biogeografia ndo ha ainda sucedaneos que possam
substituir o contato direto com o objeto estudado. Desta forma, reforca-se a necessidade
gue sejam alocados recursos para essa finalidade de forma clara e objetiva, a proposta
da COP prevé a alocacdo desse recurso a Pro-Reitoria de Graduacdo, contudo se
sugere que inclua-se a locacéo de recursos para apoio as viagens didaticas e atividades

de campos, fundamentais para a formacao do aluno e conclusao do curso, devidamente
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justificado e dentro dos limites estabelecidos pela Pr6 Reitoria de Graduagdo.”. Com a

palavra, o Prof. André Roberto Martin disse: “Até que ficou bom e a proposta de texto

final eu gostei, acho que esta ponderado e sinaliza para a reitoria a importancia desse
recurso para nos, mas dentro de um realismo, acho que ficou boa a proposta de
substituir o texto que a COP prop6s, que é muito vago ‘a locagdo em casos especiais e

se for o caso’, dessa maneira ficou também mais preciso, e acho que dentro de nossas

necessidades, eu apoio o texto como ficou.”. Com a palavra, Sra. Leonice Maria Silva de
Earias disse: “Proximo item é justamente sobre o plano de contingenciamento, primeiro,
nao ha definicdo na proposta encaminhada pela COP quanto ao saldo orcamentério
contingenciado de 2013, como previa a proposta de orgamento do corrente exercicio ‘do
saldo or¢camentéario contingenciado serdo pagos mais 6% em margem marco/abril de
2014, ficando o restante para ser definida a época em conjunto com a definicdo de
orcamento de 2015, desta forma, solicitam-se informa¢des quanto a previsdo da
devolucédo desses recursos. 2 — em eventual plano de contingenciamento dos saldos
orcamentarios de 2014, pede-se que sejam levados em consideracdo o0s valores
comprometidos com as licitagdes em curso, folha de pagamento de estagiarios e
monitores bolsistas e bolsas de professores visitantes, a fim de evitarmos grandes

prejuizos nas atividades fins da Universidade.”. Com a palavra, Senhor Presidente:

“‘Bom, esse €& o resultado do trabalho da Comissédo, claro que estd em discussao e
aberto para sugestdes ou outras observacdes que possam surgir, 0 que nos estamos
discutindo aqui ndo séo valores ainda, estamos discutindo os critérios, € nds nao
sabemos se a COP vai levar em consideracdo, mas estamos deixando registrado as

nossas observagdes.”. Com a palavra, Sra. Leonice Maria Silva de Farias disse: “Vou

complementar s6, como o professor lembrou, a proposta de orcamento vem, realmente,
como uma proposta plurianual para 5 anos, € o governo do Estado que costuma fazer o
planejamento de cinco em cinco anos. Isso, em minha opinido, nao significa que isso néo
possa ser revisto a cada ano, mas a proposta é que seja fixada em cinco anos mesmo.
Outra mudanca que teve aqui €: 0s projetos especiais todos estavam ligados a uma
determinada Pro-Reitoria, entdo, a Pro-Reitoria tinha recursos para varios projetos
especiais: pesquisa, pos-graduacao, e assim por diante. Nessa proposta eles inverteram
um pouco, eles estdo dizendo que 0s recursos para projetos especiais serdo locados na
Reitoria e dependendo de disponibilidade orcamentéaria passa para as Pro-Reitorias, 0

principal canal para os projetos especiais estara vinculada a Reitoria e ndo mais as Pro-
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Reitorias.”. Com a palavra, Prof. Marcelo Candido da Silva disse: “Em relacdo a Pro-

reitoria de Pds-Graduacéo, eu gostaria de esclarecer o seguinte: os ultimos trés anos a
Pro-reitoria acabou ocupando um pouco, eu diria muito as fungbes das agéncias de
fomento, entdo, pedidos de auxilio para viagem, participacdo em evento, tudo isso vinha
via Pro-reitoria. N0s gastamos em 2013, se ndo me engano cerca de 2,5 milhBes de
reais s6 com passagens e diarias de alunos e professores de pdés-graduacéo,
evidentemente que isso gerou uma distor¢ao, que € o seguinte: o nivel de demanda da
USP na Capes caiu vertiginosamente em relacdo a UNICAMP, por exemplo, que
aumentou, e evidentemente as agéncias de fomento existem para isso e claro que esse
apoio dado, pela PRPG, no passado, foi fundamental para consolidar a
internacionalizacdo, mas é bom lembrar que as agéncias de fomento existem, que elas
tem recursos e a elas que a gente deve recorrer para realizagéo desses projetos.”. Com

a palavra, a funcionaria Leonice Maria Silva de Farias disse: “S6 mais uma informacao:

eles vao criar também um fundo de reserva justamente para alocar as flutuacdes das
receitas do ICMS, eles vao acompanhar essas flutuacbes por meio desse fundo, os
excedentes, porque eles fazem uma previsdo da arrecadacdo do ICMS durante aquele
exercicio, més a més as oscilacdes, para mais ou para menos, entdo eles vao nessas
oscilac@es ficardo nesse fundo se for para mais, eles ficam |4, somando, e se houver
muita queda em cima dessa avaliacdo eles vao propor que o CO reveja 0 orgamento
durante o0 2015.”. Com a palavra, Prof. Ronald Beline Mendes disse: “S6é um pedido de

esclarecimento, eu ndo sei se eu entendi bem, mas ndo tem uma verba ou néo tinha
uma verba adicional para as Unidades que tem curso noturno? Ou isso faz parte desses

itens adicionais da dotagao basica?”. Com a palavra, a funciondria Leonice Maria Silva

de Farias disse: “Isso faz parte ndo dos adicionais, faz parte do item dotacido basica,
guando vocé pega o critéerio que eles dividem a dotacdo basica, eles levam em
consideracdo o numero de alunos, serdo mensuradas pelo nimero de matriculas por
disciplina de graduacao ministrada na Unidade, considerando-se o crédito aula, referente
as aulas tedricas e praticas e o credito trabalho. As matriculas e disciplinas ministradas
NoS cursos noturnos serdo computadas com um acréscimo de 50%, a regra esta mantida
e o valor também, eles disseram que os valores serdo os mesmos de 2014. Quando fala
aqui na proposta or¢camentéria, previsto para dotagdo orcamentaria para alinea de
pessoal, no ultimo paragrafo, foi ai que a gente achou a reserva de ajuste, antes ficava

muito claro porque tinha todos os critérios das diretrizes e um dos itens era a reserva de
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ajuste que falava justamente que era previsto para atendimento das politicas salariais,
despesas imprevistas de pessoal e isso ndo constavam la item a item, mas depois na
apresentacdo que eles fazem mais detalhado, entdo, nés encontramos no finalzinho do
texto quando ele fala de alinea de pessoal e inclusive tem um decreto para isso. Ha um
decreto que prevé que a USP, ou qualquer outra empresa publica faca essa previsao,
Decreto Estadual 29598/89, diz o seguinte: ‘cabe ao CRUESP o0 estabelecimento da
folha, indicar salarial de pessoal docente, técnico administrativo das Universidades
Estaduais Paulistas. Ao atendimento das decisées do CRUESP sobre a politica salarial
das Universidades Estaduais bem como das despesas imprevistas de pessoal, incluem-
se na alinea de pessoal item reserva de ajuste.’, entdo, esta previsto aqui no inicio da

proposta, foi encaminhado, e esta no Nereu.”. Com a palavra, Profa. Ana Lucia Pastore

Schritzmeyer disse: “E uma duvida de carater geral em relagdo ao orcamento dos
departamentos, porque se eu ndo estou enganada, acho que os departamentos em
funcao dessa situacao toda também corre o risco de terminar o0 ano com crédito maior do
que seria desejavel, tendo em vista que isso pode acarretar ainda um enxugamento
maior 0 ano que vem. Talvez, Léo, caiba a sugestdo das chefias fazerem imediatamente
o calculo dos saldos de cada departamento e das formas possiveis de comprometer
esses saldos até o final do ano, inclusive, enfim, para a gente néo terminar também com
esses créditos em cada Departamento.”.

Com a palavra, a funcionaria Leonice Maria Silva de Farias disse: “Inclusive quando o

Prof. Sérgio estava falando sobre os prejuizos, e falou no tocante ao saldo orcamentario,
pensei que porgue a contabilidade esta parcialmente paralisada vocés justamente néo
vao conseguir fazer essa conta porque se abrirem o relatério orcamentario, a ultima
atualizacdo foi em 28 de maio, entéo, portanto vocés ndo tém os saldos atualizados. Fica
até dificil fazer essa conta agora, mas houve despesas de estagiarios, monitores, iSS0O
aconteceu normalmente, s6 que as despesas nao foram feitos os abatimentos. Nossa
retomada, ndo sei quando a greve termina, mas espero que semana que vem, acho
fundamental que seja estabelecido um cronograma, sobretudo, na contabilidade, como
nao esta vinculada a mim, mas interfere diretamente no meu trabalho, para eles
colocarem o mais rapido possivel esse levantamento, esses cronogramas para que a
gente possa estabelecer um prazo para os departamentos verificarem quais sdo as suas
demandas e eu penso que esse pessoal que estd em greve que eles tenham seus

horarios estendidos para dar conta das licitagbes antes do encerramento. Ha de haver
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um plano, um esforco para que o pessoal fique além de seu horario de trabalho para
repor as atividades paradas. As atividades paradas elas podem ndo estar aqui no
financeiro porque os departamentos também pararam, entdo, em tese os pedidos nao
foram encaminhados, muitos deles ndo foram encaminhados, ficaram em seus proprios
departamentos, entdo, ha de haver um plano nesse sentido para evitar que a gente deixe

poucos recursos sobrando no final do ano, vai ter que ter um esforco coletivo, de todos

nés.”. Com a palavra, o Prof. Brasilio Jodo Sallum Junior disse: “Léo, eu acho que uma
das coisas que a gente tem que tomar providéncias é no que se refere as prioridades, eu
acho que vocé tem razao no que esté falando, mas eu acho que a prioridade um é pagar

dividas, temos varias dividas.”. Com a palavra, a funcionaria Leonice Maria Silva de

Farias: “E verdade, além dos pedidos ndo encaminhados pela greve, existem os pedidos
encaminhados antes da greve que pararam, muitos deles foram licitados, o processo de
compra fora concluido, o pessoal de compras, embora 70% esteja em greve, mas o
pessoal que ficou la deram conta do recado para nao ficar parado na secdo. Nao
adiantou muita coisa porque chegou na contabilidade e eles ficaram todos parados e no
seu caso, se 0 senhor conseguiu a renovacdo da proposta, € um ganho, mas em muitos
casos as licitacfes serdo perdidas porque os fornecedores ndo séo obrigados a manter
as propostas e 0s precos ao periodo na licitacdo, trés meses atras.”. Com a palavra, a

funcionaria Marie Marcia Pedroso disse: “Fazendo uma complementacgdo, lembrando,

mesmo ndo dando para conferir, n6s recebemos a segunda parcela em abril, comeco de
maio, do que tinha de residuo de 2013, um més depois entrou-se em greve e nos
teremos menos de dois meses para fechar o ano financeiro. Entdo, acho que a gente
teria que fazer, vale como sugestao, talvez, fazer um cronograma das prioridades de
execucdo financeira que é possivel, ndo é nem a sua prioridade necesséria, mas a
prioridade é do que € possivel ser realizado, faco essa proposta aqui agora, enquanto
membro desse Colegiado, agora como membro representante, eu s6 peco correcao a
Léo, porque a gente tem que tomar cuidado, nos meus tempos idos de negociacdo de
greve, na USP se tem uma pratica de reposicdo de trabalho e ndo de reposicdo de
horas, entdo as vezes, a minha preocupacédo que estamos vivendo um momento aqui
gue tudo que a gente esta falando, esta fazendo, esta sendo policiado, e isto esta
virando uma bola de neve. Nesse organograma de retomada de trabalho, eu peco a
todos, ndo usem esse termo de reposicao de horas e sim, reposicéo de trabalho perdido,

porque qualquer coisa que vocé venha aventar caracteriza um rompimento com o acordo
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de fim de greve, uma coisa que talvez tenha que ser discutida no interior dos locais para
nao dar, suscitar nenhum tipo de manifestacdo que a chefia tal, que o diretor tal, que
fulano de tal estd obrigando a pessoa a trabalhar horas e horas a fio para poder repor,

s6 uma observagao nesse sentido.”. Com a palavra, a funciondria Leonice Maria Silva de

Farias disse: “Como fui eu que falei da reposicdo de horas, quando eu falei nédo é repor
as horas, porque isso é impossivel, n6s temos cem dias em greve, se vocé fosse repor
as horas, ndo se trata disso, mas como é que vocé vai repor um trabalho parado no
horario normal de trabalho? Isso implica em dizer que vocé nédo vai repor o trabalho

parado.”. Com a palavra, o Senhor Presidente disse: “Eu acho que o discurso tem que

mudar, nés chegamos num ponto que temos que levar em consideracdo um fato que € o
seguinte: a maior parte dos acordos anteriormente firmados foram rompidos, agradeco a
informacao da Marie, eu acho que é pertinente e sobretudo num momento politicamente
muito sensivel, mas eu acho que a gente tem que enfrentar isso. Porque, de fato, estou
aqui falando das aulas, que as aulas tem que ser cumpridas na sua integridade, também
nao posso dizer que as atividades de ordem administrativa ndo sejam repostas na sua

integridade, como isso vai ser feito, ndo sei.”. Com a palavra, o Prof. Brasilio Jodo

Sallum Junior disse: “S6 para reiterar, nao houve corte de ponto aqui nessa Faculdade,

além de nao haver corte ndo foram sequer reconhecidas as auséncias, entdo acho que

seria razoavel.”. Com a palavra, o Senhor Presidente disse: “Esta Direcdo procurou

manter, ndo sei se na totalidade, mas na quase totalidade, os acordos que anteriormente
eram firmados, o que nao significou que a reciproca tenha sido verdadeira. Eu acho que
€ um momento dificil, vamos ter que rever os acordos, mas acho que agora nos temos
gue lembrar que estamos num momento diferente. N&o da para raciocinar nos termos do
passado, nés temos que comecar a pensar nos termos do presente. Entdo, usando uma
linguagem habermasiana, temos que ter uma relacdo sagital com o presente.”. ApoOs
votacdo, as diretrizes orcamentarias foram APROVADAS. 2. RECONHECIMENTO DE
TITULO DE POS-GRADUACAO (votacéo aberta, em bloco, sem prejuizo de pedidos de
destaque). 2.1. Robson Fernando Corréa Leite solicita reconhecimento do Diploma de
Doutor em Historia Social, expedido pela Pontificia Universitas Gregoriana - Italia, ao
expedido por esta Faculdade (Proc. 14.1.5514.1.6). (v., no anexo, copia do parecer
CONTRARIO da Comissdo de Pés-Graduacdo). 2.2. Robson Fernando Corréa Leite
solicita reconhecimento do Diploma de Mestre em Historia Social, expedido pela

Pontificia Universitas Gregoriana - Italia, ao expedido por esta Faculdade (Proc.
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14.1.5515.1.2). (v., no anexo, copia do parecer CONTRARIO da Comissdo de Pos-
Graduacdao). 2.3. Mirella do Carmo Botaro solicita reconhecimento do Diploma de Mestre
em Letras (Estudos Linguisticos, Literarios, e Tradutolégicos em Francés) - Area:
Estudos Linguisticos, Literarios e Tradutolégicos em Francés, expedido pela Ecole
Normale Superieure de Lyon - Franca, ao expedido por esta Faculdade (Proc.
14.1.5511.1.7). (v., no anexo, copia do parecer FAVORAVEL da Comissédo de Pés-
Graduacdo). Apdés votacdo, os pareceres acima foram APROVADOS. 3.
DOAQOES/TRANSFERENCIAS DE DOMINIO DE MATERIAL PERMANENTE (votac&o
aberta, em bloco, sem prejuizo de pedidos de destaque). 3.1. Pedido do Prof. Dr.
Mauricio Santana Dias (DLM) no sentido de se incorporar ao patriménio da FFLCH, 01
Netbook Samsung Preto Win 7ST e 61 (sessenta e um ) livros adquiridos com recursos
da FAPESP (Proc. 14.1.2431.8.0). (O equipamento encontra-se no DLM e os livros no
SBD). 3.2. Pedido da Profa. Dra. Heloisa Buarque de Almeida (DA) no sentido de se
incorporar ao patriménio da FFLCH, 01 (uma) impressora Laser Samsung, adquirida com
recursos da FAPESP (Proc. 14.1.2427.8.2). (O equipamento encontra-se no DA). 3.3.
Pedido da Profa. Dra. Roberta Barni (DLM) no sentido de se incorporar ao patriménio
da FFLCH, 01 (um) Netbook 17-4500U, 01 (uma) borsa Star bag plus, 01 (uma) custodia
neoprene fino e 03 (trés) livros, adquiridos com recursos da FAPESP (Proc.
14.1.2432.8.6). (Os equipamentos encontram-se no DLM e os livros no SBD). 3.4.
Pedido do Prof. Dr. Daniel Rossi Nunes Lopes (DLCV) no sentido de se incorporar ao
patrimbnio da FFLCH, 09 (nove) livros adquiridos com recursos da FAPESP (Proc.
14.1.2430.8.3). (Os livros encontram-se no SBD). 3.5. Pedido da Profa. Dra. Marta
Rosa Amoroso (DA) no sentido de se incorporar ao patriménio da FFLCH, 01 (um)
Notebook Lenovo e 01 ( um) livro adquiridos com recursos da FAPESP (Proc.
14.1.2429.8.5). (O equipamento encontra-se no DA e o livro no SBD). 3.6. Pedido do
Prof. Dr. José Guilherme Cantor Magnani (DA) no sentido de se incorporar ao
patriménio da FFLCH, 01 (um) Gravador Digital e 01 (um) livro adquiridos com recursos
da FAPESP (Proc. 14.1.2428.8.9). (O equipamento encontra-se no DA e o livro no SBD).
Ap6s votacdo, os itens acima foram APROVADOS. 4. RELATORIO DE
AFASTAMENTO DOCENTE E DE SERVIDORES NAO DOCENTES: encaminhados ad
referendum (votacdo aberta, em bloco, sem prejuizo de pedidos de destaque). 4.1. O
Prof. Dr. Carlos Costa Assuncdao (DLCV) presentou relatorio de atividades
desenvolvidas durante os periodos de 01.10 a 30.12.2013 e 01.04 a 30.06.2014 (Proc.:
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13.1.2643.8.6). ApOs votacdo, o item acima foi APROVADO. ADITAMENTO: 1.
RECONHECIMENTO DE TiTULO - POS-GRADUACAO (votacgéo aberta, em bloco, sem

prejuizo de pedidos de destaque). 1.1. Edson Reis Meira solicita reconhecimento do

Diploma de Doutor em Linguistica - Area: Semidtica e Linguistica Geral, expedido pela
Universidade Nacional e Kapodistriaka de Atenas, Grécia, ao expedido por esta
Faculdade (Proc. 13.1.9513.1.3). (v., no anexo, coOpia do parecer FAVORAVEL da
Comissdo de Pos-Graduacdo). 1.2. Edson Reis Meira solicita reconhecimento do
Diploma de Mestre em Linguistica - Area: Semiética e Linguistica Geral, expedido pela
Universidade de Tessalonica "Aristotelio”, Grécia, ao expedido por esta Faculdade (Proc.
13.1.9514.1.0). (v., no anexo, copia do parecer FAVORAVEL da Comissdo de Pos-
Graduacdo). Apdés votacdo, os pareceres acima foram APROVADOS. 2.
REVALIDACAO DE DIPLOMA - COMISSAO DE GRADUACAO (votacdo aberta, em
bloco, sem prejuizo de pedidos de destaque). 2.1. Filipe de Zanatta Santos solicita
revalidacdo de seu Diploma de Bacharel em Letras - habilitacdo em francés, proveniente
da Université Paris 4, Franca, ao expedido por esta Faculdade (Proc. 12.1.20390.1.0). (v.
anexo, copia do parecer CONTRARIO da Comissdo de Graduacg&o). 2.2. Milan Puh
solicita revalidacdo de seu Diploma de Bacharel em Letras - habilitacdo em portugués,
proveniente da Universidade de Zagred, na Croacia, ao expedido por esta Faculdade
(Proc. 12.1.21173.1.3). (v. anexo, copia do parecer FAVORAVEL da Comissdo de
Graduacao). 2.3. Alla Yurievna Ryabova Calogeras solicita revalidacdo de seu Diploma
de Bacharel - Habilitacdo: Linguistica, proveniente da Universidade Estatal de Linguistica
de Moscou, na Russia, ao expedido por esta Faculdade (Proc. 14.1.3707.1.1). (v. anexo,
copia do parecer CONTRARIO da Comissdo de Graduagio). Apds votacdo, 0s
pareceres acima foram APROVADOS. 3. COMISSAO DE GRADUAGAO - ESTRUTURA
CURRICULAR 2015 (votacdo aberta, em bloco, sem prejuizo de pedidos de destaque).
3.1. Proposta de alteragdes na Estrutura Curricular do Instituto de Estudos Brasileiros
oferecidas para os Cursos de Geografia e Ciéncias Sociais, conforme segue: IEB0265 -
Linguagem Musical I: a formacdo do gosto (criacdo). Apos votacdo, o item acima foi
APROVADO. Ninguém mais desejando fazer uso da palavra, o Senhor Presidente

encerrou a sessdo. E, para constar, eu, Rosangela Duarte Vicente, Assistente Técnica
de Direcao para Assuntos Académicos, redigi a presente ata que assino juntamente com

0 Senhor Presidente. Sao Paulo, 04 de setembro de 2014.




