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Ata da 369a sessao (Ordinaria) da Congregacio, realizada aos 23/08/2018, no Salao Nobre
da FFLCH - Rua do Lago, 717 - sala 145 - Prédio da Administracido da FFLCH - USP,
sob a presidéncia de Profa. Dra. Maria Arminda do Nascimento Arruda, diretora da
faculdade e com a presenca dos membros: Adriana Pereira Matos, Alvaro de Vita, Alvaro
Silveira Faleiros, Ana Paula Tavares Magalhdes Tacconi, Andre Vitor Singer, Antonio Carlos
Colangelo, Antonio Gabriel Pontes e Dechiche, Beatriz Perrone Moisés, Breno Battistin
Sebastiani, Cilaine Alves Cunha, Edelcio Gongalves de Souza, Eduardo Cesar Ledo Marques,
Elizabeth Harkot de La Taille, Fernanda Padovesi Fonseca, Gabriela Macedo Pereira de Souza,
Helmut Paul Erich Galle, Jodo Carlos Borghi Nascimento Bruder, Juliana Pasquarelli Perez,
Junko Ota, Lenita Maria Rimoli Esteves, Luis César Guimaraes Oliva, Lusine Yeghiazaryan,
Marcelo Barra Ferreira, Marcio Ferreira da Silva, Marcos Piason Natali, Maria Arminda do
Nascimento Arruda, Maria Clara Paixao de Sousa, Mario Ramos Francisco Junior, Misleide
Rosa Fernandes, Moacir Aparecido Amancio, Oliver Tolle, Paulo Martins, Roberta Barni,
Rosangela Sarteschi, Ruy Gomes Braga Neto, Safa Alferd Abou Chahla Jubran, Sandra
Guardini Teixeira Vasconcelos, Sheila Vieira de Camargo Grillo, Sueli Angelo Furlan, Sylvia
Maria Caiuby Novaes, Tercio Loureiro Redondo, Vanessa Martins do Monte, Veronique Marie
Braun Dahlet, Vladimir Pinheiro Safatle, Wagner Costa Ribeiro, Waldir Beividas, Yuri Tavares
Rocha. Como assessores atuaram: Eliana Barros da Silva, Juliana Costa, Maria das Gracas
Ribeiro dos Santos, Rosangela Duarte Vicente. Diretora: “Boa tarde. Nos vamos dar inicio a
369 sessao ordindria da Congregagao da Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas.
Hoje nos temos alguns assuntos importantes para discutir, a questdo da apresentacdo do
levantamento realizado pela comissdao da Congregacdo para criacdo de novos cargos docentes,
e isso ¢ central. Mas antes de tudo eu queria ler o nome dos professores que justificaram
auséncia: Giuliana Ragusa, Ana Paula Megiani, Maria Augusta da Costa Vieira, Andreas Attila
Miklos, Evani Viotti, Elias Thomé Saliba, Valéria de Marco, Mona Hawi, Emerson Galvani,
Mary Anne Junqueira, Marli Quadros Leite, Manoel Mourivaldo, Mario César Lugarinho.”.
EXPEDIENTE DA PRESIDENCIA - Diretora: “Quero também colocar em votacdo as atas
anexas ao sistema Nereu de pauta eletronica das sessdes 360%, 367°, 368" e¢ as duas
extraordinarias de 2018.”. APROVADAS. Diretora: “Eu quero fazer um comunicado, sobre a
designagdo da professora doutora Ana Paula Tavares Magalhaes Tacconi para exercer a fungao
de assessora técnica do gabinete junto a pro-reitoria de pesquisa. Parabéns, professora. Eu
quero comunicar também a indicacdo dos professores Marina Vanzolini e John Cowart Dawsey
como representantes titular e suplente junto a Comissao de Cultura e Extensdo Universitaria.
Quero comunicar que os professores Sérgio Bairon Santana e Antonio Ribeiro de Almeida
Junior foram eleitos coordenador e vice coordenador do Diversitas. Quero lembrar que esta em
processo a elei¢do complementar junto as comissdes coordenadoras de programas de pos-
graducdo. A eleicdo ¢ amanhd, como vocés sabem € por sistema eletronico, entre 9h30 e 17h.
As eleicdes de representagdo discente junto aos diversos Orgdos colegiados da faculdade —
Congregacdo, CTA, conselhos departamentais, comissdes e conselho de biblioteca — sera dia 28
de agosto, das 9h as 17h, por meio do sistema eletronico de votacao e totalizagdo de votos. No
que diz respeito aos docentes, queria lembrar da eleicdo complementar para sete postos dos
representantes docentes, titulares e associados, € um posto de representante dos centros
departamentais. NoOs recebemos inscrigdes de trés chapas para representacao dos professores
associados e todos os professores titulares ainda nio eleitos sdo virtualmente candidatos. E
muito importante que essa Congregagao tenha a sua representagdo completa. Isso dito, tenho
alguns informes. O primeiro deles ¢ que ontem nos recebemos a visita do senhor reitor na
faculdade de filosofia. Foi um breve encontro académico, muitos aqui estavam presentes, foi
um momento que eu reputo muito importante para a faculdade. De um lado porque, que eu me
lembre, desde o inicio dos anos 2000 nenhum reitor vinha a faculdade de filosofia. Isso
acontece por muitos motivos, um deles ¢ que vocés sabem que a faculdade foi sempre bastante
refrataria a receber reitores, sendo que encontros como esse sdo muito importantes para a
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faculdade, do ponto de vista inclusive das questdes que nos sdo prementes e importantes. Vocés
sabem também que essa direcdo tem se preocupado muitissimo em mostrar o lado académico
de alta qualidade da nossa institui¢do, e mais do que isso, nds somos uma instituicao cheia de
caréncias, que estamos dentro de outra maior. NoOs precisamos de professores, precisamos
refazer nossos espacos, de recursos de financiamento, de pesquisa. E ndo adianta imaginar que
nos sejamos autonomos, porque nao somos. E foi muito interessante a vinda do reitor. Nos
discutimos muito francamente as nossas caréncias de professores e funcionarios, discutimos os
nossos projetos académicos, a questao da avaliagdo da pds, discutimos apoios para a faculdade.
A primeira coisa que conseguimos ontem ¢ que a reitoria vai se responsabilizar pelo telhado de
todo prédio da administracao e também vai conversar sobre o telhado da biblioteca e parte das
letras. E a outra coisa que eu reputo como muito importante e alvissareira ¢ que se discutiu o
problema de corte de tempo integral, especificamente o caso professor Mauricio Cardoso. E o
reitor se predispds a encaminhar a questdo.”. Prof. Paulo Martins: “O interessante deste
encontro com reitor, concernente a esta questdo, foi justamente a presenca do professor
Mauricio frente a frente com a reitoria, de forma civilizada, clara e aberta, em que foi colocado
as motivacdes desse pleito que ele vem fazendo, e o reitor reiterou para muitas testemunhas que
processos de avaliagdo ndo sdo processos de punicdo, e sim de gestdo, portanto qualquer tipo de
puni¢do associada a avaliagdao docente nao ¢ bem vinda. Entao isso me pareceu uma sinalizagao
para uma revisao talvez deste caso do professor Mauricio, e isso nos deixou um pouco mais
tranquilos. Além disso, sabendo da expertise do professor no que se refere a relagdo da
universidade com a escola publica, ¢ também tendo em vista as iniciativas da reitoria em
relacdo a esse contato mais frequente entre a rede publica de Sdo Paulo e a Universidade de Sao
Paulo, o reitor chamou o professor a colaborar junto a pro-reitoria de graduagdo no projeto
‘Vem pra USP’, que ¢ justamente um projeto que tem esta interface. Pareceu-me entdo que
saimos de um patamar que era muito ruim e fomos para um patamar que ¢ um pouco melhor,
justamente por conta desse didlogo franco e educado que se deu.”. Diretora: “E eu tinha
recebido uma carta da ADUSP sobre o caso e ja tinha entregue ao senhor reitor quando ele
chegou. Quando ele chegou também passamos para ele aquele folder da faculdade, que foi feito
para a ‘Feira USP e as Profissdes’, € a0 mesmo tempo mostramos o projeto académico e por
fim entreguei a carta. E foi muito interessante isso, hoje mesmo o professor Mauricio me
escreveu e ele estava muito satisfeito com o resultado. Outro informe € que vocés estdo
percebendo que nods estamos comecando de fato a fazer as obras nos prédios. Quero dizer a
vocés que a pintura no prédio da geografia e historia estd quase finalizada, mas historicamente
noés finalizamos e o prédio recebe pichacdes. Uma das vezes que isso aconteceu a guarda pegou
os dois rapazes que estavam pichando, e eles eram alunos da faculdade, um do curso de letras e
outro de ciéncias sociais. Um se formou agora no meio do ano e o outro acabou de entrar. A
medida que a faculdade tomou e continuard a tomar ¢ cobrar deles a repintura, porque aquilo ¢
recurso publico e espago publico. A faculdade ndo tem recurso, com um or¢amento que ¢ o
mesmo a quatro anos, de R$3.800.000,00. N&do temos dinheiro para fazer as coisas
fundamentais, e a prioridade da faculdade sdo as politicas de acolhimento. A faculdade
inclusive estd dando recursos para um encontro que ir4d acontecer agora dos chamados
neurodivergentes, pagando especialistas que vém de fora. Entdo cada vez que for identificada
destruicao do patriménio publico, ndés vamos cobrar. Eu quero que os estudantes facam uma
profunda reflexdo sobre isso, porque isso ¢ um desrespeito a sociedade. Mudando de assunto,
ha um problema gravissimo no prédio das ciéncias sociais e filosofia, que sdo os adolescentes
que vém e ficam no espago dos estudantes. Houve conflitos varios, outro dia mesmo eu assisti a
um destes conflitos com o professor Ruy, quando um destes adolescentes ameagando uma
aluna com um taco de sinuca. Além disso, dois estudantes da pds da sociologia foram
assaltados por estes adolescentes e ameagados fisicamente por eles. Eu soube disso ontem,
porque o orientador destes estudantes me escreveu - o professor Reginaldo Prandi. O assalto foi
em plena luz do dia, e a guarda da guarita viu e ndo se moveu, porque ficou com medo. Eu
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quero que os estudantes do prédio da filosofia e das ciéncias sociais fagam uma profunda
reflexao sobre isso. Alguns protegem estes adolescentes, produzindo assim futuros criminosos.
Nos tinhamos chamado o pessoal do programa ‘Aproximagdo’, um programa voltado para as
criancas e adolescentes da comunidade Sao Remo, que foi criado quando eu era pro-reitora, €
quem esté dirigindo é a Ana Estela Haddad. Ontem eu conversei com ela pela manha e ela me
disse que ja haviam vindo aqui, mas tiveram problemas porque havia um estudante que reagiu
em defesa dos adolescentes. O caso do assalto foi muito grave, pois eu temo que algo ainda
mais sé€rio aconteca — ainda bem que os rapazes nao reagiram. Quando eu encontre a Ana
Estela o professor Reginaldo Prandi ndo havia ainda me avisado sobre este caso, mas assim que
soube eu mandei uma mensagem para a Ana Estela para saber o que € possivel fazer, porque
ndo ¢ mais possivel aceitar isso. NOs estamos com situa¢do desta ordem dentro da faculdade.
Por fim, mudando de assunto, queria dizer que nds fizemos o projeto académico, ele ja foi para
os departamentos e nés vamos remeter para a reitoria ainda essa semana. NoOs ja o mostramos
para o reitor, com o intuito de mostrar nosso trabalho, e isso vocé€s sabem que tem sido énfase
grande da dire¢do: mostrar a qualidade académica da nossa institui¢do. Com este espirito que
eu quero dizer que a faculdade ndo aceita que eventos académicos sejam interrompidos e que
professores sejam agredidos. Situagdes como estas sao situagdes que ndo s6 nos deprimem, mas
que também nos fragilizam. Uma faculdade como a nossa — e isso estd em nosso projeto
académico - oferece uma formagao ao mesmo tempo qualificada, reflexiva e critica: ¢ isso que
nos caracteriza. No entanto, isso ndo significa a aceitacdo de qualquer forma de agressdo. Este ¢
o espago da pluralidade, do debate, da diversidade e da civilidade, entdo a dire¢do repudia e nao
aceita nenhuma forma de agressdo e constrangimento de eventos académicos e pessoas. Isso
posto, eu recebi por meio do professor Paulo uma reivindicagdo para que nods deixdssemos
realmente o expediente para o fim, porque nos temos um tema importantissimo, que ¢ o tema
da apresentacdo do levantamento realizado pela comissdo para uma proposta para a criacao de
novos cargos de professores doutores. O que o senhor reitor informou ontem ¢ que
imediatamente teremos 150 cargos para a USP, ¢ 0 ano que vem serdo propostos 250. Disse
também que nunca chegaremos, nos proximos anos, a ter 6.300 professores, pois ¢ muito dificil
e ndo hd nenhum projeto de expansao da Universidade de Sao Paulo. Mas ele foi absolutamente
simpatico as demandas dos chefes de departamento e professores da faculdade de filosofia. Ele
nos disse para fazermos um levantamento das questdes mais urgentes, € na minha visdo isso
quer dizer que precisamos fazer uma reflexdo muito séria sobre a graduacdo e a pos-graduagao.
Ao mesmo tempo, quero dizer para vocés que a graduagdo tem feito um esforco nesse sentido,
inclusive a professora Mona esta fazendo um levantamento enorme sobre os alunos desde uma
década atrés, levantamento este que serd trazido na proxima Congregagao, € nds solicitamos ao
Gustavo Venturi, professor de métodos de pesquisa de sociologia, que tem uma larga
experiéncia em tratar dos dados, que os analisasse. Muito obrigado, eu passo o comando ao
professor Paulo.”. Prof. Paulo Martins: “Hoje pela manha, seguindo uma combinagdo minha e
da professora Maria Arminda, comecei a visitar os departamentos para explicar aos conselhos
departamentais como foi o procedimento de feitura do projeto académico, e aquilo que nods
esperamos a respeito dos departamentos sobre o projeto particular e aquilo que nos esperamos a
respeito dos projetos dos colegas docentes. Hoje mesmo também escrevi para todos os chefes,
pedindo para que fizéssemos um agendamento para que eu pudesse ir para tirar duvidas,
explicar como foi a gestacdo deste projeto que muito me orgulha, e a Comissdo de
Sistematizacdo e Redacdo fez um trabalho irretocavel, e devemos a eles o maior respeito e
gratiddo. Entdo eu deixo claro que estaremos nos conselhos departamentais para sanar questdes.
Se os chefes acharem melhor, ao invés de ser no conselho departamental, fazer uma plendria
mais expandida, também ndo ha problema nenhum — eu acho que é até melhor, para que os
professores se sintam absolutamente tranquilos com relagao a feitura do projeto individual, e
que também os membros dos conselhos departamentais sintam-se mais a vontade na elaboragao
do projeto do departamento.”. I - ORDEM DO DIA. 1 - QUESTOES TECNICAS DE
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POLITICA ACADEMICA. 1.1 - APRESENTACAO DO LEVANTAMENTO REALIZADO
PELA COMISSAO DA CONGREGACAO PARA CRIACAO DE NOVOS CARGOS DE
DOUTOR. Relatorio apresentado pela Comissdo. Em discussdo. Prof. Marcio Ferreira: “Boa
tarde a todos. Antes de falar qualquer coisa, os nimeros ja nao estdo atualizados, porque a cada
um que entra, que pede demissao, isso tudo vai alterando a configuracdo, entdo nds precisamos
fixar uma data base, e evidentemente que seria interessante que quando uma parte destas 150
vagas chegarem aqui que nos voltemos a esses numeros e facamos essas correcdes. Em
segundo lugar, este documento esta a disposi¢ao de todos os colegas. Quando nos reunimos
pela primeira vez nés comecamos a operar com uma velha cultura aqui da faculdade, que
pensava o tema da reposi¢do com base em critérios unicamente demograficos, no entanto, a
Comissao de Atividades Académicas (CAA) e a Comissdao de Patrimonio definiram um
conjunto de parametros que precisam ser levados em conta junto com o critério demografico. E
isso colocou um problema para a comissao, porque nos foi solicitado que fizéssemos critérios,
entdo fizemos uma andlise demografica, levantamos os critérios que foram aprovados na
comissdo e que estdo consagrados agora no projeto académico. Para a implementacido de
critérios que nods estamos defendendo aqui eles tém que ter trés qualidades: t€ém que ser
critérios universais, duradouros e solidarios. Os critérios sdo varios, mas a primeira parte de
nosso relatério faz um resumo. H4 um conjunto de pardmetros que foram elencados pela
comissdo, ¢ o que ficou definido na Comissdao de Assuntos Académicos e nos documentos nos
quais esse texto foi baseado estdo logo no primeiro pardgrafo do nosso texto, e basicamente diz
que a reposi¢do de professores doutores vai levar em conta a demanda de cada departamento,
mas deve ser sensivel a uma andlise comparativa de mérito das unidades, quer dizer, a ideia de
um jogo de soma zero. Essa andlise, segundo a reitoria, se baseia em desempenho académico
dos docentes; tempo USP; orientacdo; iniciagdo cientifica; evolugdo do resultado das avaliagdes
dos projetos académicos; evolugdo do resultado das avaliagdes dos programas de pos-
graduacdo; relacdo entre o niimero total de alunos de graduacdo e pds em relacdo com o
numero total de concluintes; numero total de professores da unidade; engajamento e lideranga
institucional; qualidade no ensino de graduacdo; qualidade na pos-graduacdo; qualidade da
producao intelectual; qualidade nas atividades de cultura e extensdo. A grande novidade ¢
que esses pardmetros infletem no quinhdo de vagas que vai chegar a faculdade de filosofia.
Uma fragdao destas 150 vagas que ja estdo para ser distribuidas vai chegar aqui. E,
evidentemente, o problema desta Congregacdo serd, diante deste lote, distribuir quantas vao
para cada departamento. O que nds veremos a seguir sdo as variaveis demograficas. Este
primeiro quadro que estamos projetando, nos mostra o nimero total de docentes da faculdade
de filosofia de 1980 a 2017. Os pontos de destaque aqui sdo: em 1988 — Constituinte,
autonomia universitaria — onde o nimero de docentes sobe; a partir de 1996, na discussdao da
reforma da previdéncia, que virou a Emenda Constitucional n°20, no governo FHC, e
observamos a gigantesca queda deste numero; depois, as greves vitoriosas de 2000 e 2001, que
garantem uma recomposicao da paisagem dos anos 90 em pouquissimo tempo; andando um
pouco em dire¢do a 2017, chegamos a gestdo Rodas — 2011, 2012 -, onde este nlimero cresce
um pouco até chegarmos no ‘efeito Zago’, que € um efeito que diminui este niimero.”. Em
aparte, a Diretora: “E também podemos analisar do ponto de vista dos recursos, na gestao
Grandino Rodas a faculdade chegou a receber mais de vinte milhdes em um ano, para comegar
a obra de laboratorios. E o or¢amento da faculdade na gestdo Grandino subiu para perto de
nove milhdes — hoje nods estamos com R$3.800.000,00 ha quatro anos.”. Prof. Marcio
Ferreira: “Isso demonstra de maneira cabal que o ‘efeito Zago’ ndo acontece s6 na area de
recursos humanos da faculdade, mas também em outras areas. Mas voltando, o que aconteceu
de 1997 a 1999 foi essa queda incrivel, onde a faculdade de filosofia recuou aos anos 60 em
termos de tamanho, ¢ importante de ser lembrado, porque ameaga de possibilidade de mudanca
de regras de previdéncia com alteragdo de tempo de contribuicdo para aposentadoria que
estamos vivendo atualmente pode indicar no futuro algo do tipo que aconteceu no passado.
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Todos os nossos nimeros foram baseados basicamente na cole¢do de anuarios da Universidade
de S3o Paulo, que estd toda disponivel online. Todos esses dados demonstram que nossa
faculdade ¢ uma unidade de RDIDP, ao contrario de muitas outras. Por exemplo, em 1980
havia 220 professores em RDIDP ¢ 91 em RDP, praticamente metade do total. Ao longo do
tempo, o numero de professores em RDIDP s6 foi aumentando, o que comprova o ateste do
projeto académico, que nos somos uma unidade de RDIDP por exceléncia. Essa projecao de
agora ¢ sobre a evolucdo do numero de professores de cada departamento da faculdade no
Gltimo quinquénio. E fundamental que isso seja mensurado em quinquénios porque como nos
seremos avaliados no proximo, entdo era preciso pensar o quinquénio anterior.”. Em aparte, a
Diretora: “Aqui nds podemos ver quem se manteve estavel e quem caiu, € ai nds precisamos
também fazer graficos disso porque assim nds temos algo visual.”. Prof. Marcio Ferreira: “A
rigor nods ja fizemos, mas para a apresentacdo nés quisemos encurtar o documento, porém nos
temos isso tudo isso pronto, e se for do interesse nos fazemos a versdo maior. Mas o que ¢
importante aqui, € eu queria chamar a atencdo de todos para isso, ¢ que nds inventamos dois
critérios para operar com isso tudo. Nos inventamos um negocio chamado ‘ano mais favoravel
de cada departamento’, porque cada departamento teve, digamos assim, o seu ‘ano azul’, um
ano melhor. Por exemplo, o departamento de antropologia teve 22 professores em 2016, o
departamento de sociologia teve 30 em 2013. Nesta outra projecdo, nos fizemos esta mesma
tabela pegando o ano mais favoravel da faculdade, o que ¢ uma espécie de média, que é o ano
de 2014 certamente. Reparem que o ano de 2014 foi o ano que a faculdade teve 478 docentes.
Esta proxima projecao ¢ dos docentes da faculdade de filosofia por departamento com direito a
aposentadoria hoje e no proximo quinquénio, levando em conta apenas o tempo de servico na
USP ou a regra de aposentadoria compulsoria. Hoje na faculdade tem 22 professores que
podem ir embora, sendo que eles ndo estdo distribuidos de maneira justa. Hoje sdo 22, mas até
o dia 31 de dezembro deste ano, além desses 22, temos mais 10. Em 2019, teremos mais 7; em
2020 mais 3 ; 2021 mais 3; e 2022 mais 3. A proxima projecdo ¢ de docentes com idade para se
aposentar pelas regras previdenciarias atuais, excluidos os da tabela anterior, que nos ja vimos.
No6s nao pudemos somar com os da tabela anterior porque como a aposentadoria ¢ um direito,
eu posso exercé-la ou ndo, entdo o maximo que podemos fazer ¢ indicar o numero dos que tem
direito, porque se eles vao exercer esse direito ou ndo nds ndo temos como saber. Hoje na
faculdade de filosofia mulheres que t€ém 55 anos e homens que tém 60 anos, excluindo os da
tabela anterior, podem, do ponto de vista etario, se aposentar. Isso sem considerar o tempo de
servico que algumas pessoas podem ter em outras institui¢des de ensino, dados estes que nos
ndo tivemos acesso. Entdo dentro do universo de 82 docentes, um numero que varia bastante
tem o direito de se aposentar hoje, além daqueles da outra tabela. No limite, isso pode resultar
em um numero assustador, que implicaria em uma falta critica de docentes. Portanto, essa
comissdao recomenda enfaticamente que os departamentos levem estes niimeros em conta
quando forem elaborar os projetos académicos, isto €, quando forem ‘prometer coisas’ para
daqui a cinco anos.”. Em aparte, Prof. Paulo Martins: “Me parece que ha um segundo dado
que a comissdo ndo tem, que foi a informagdo explicita ontem do reitor de que, levando em
consideragdo que haverd muito possivelmente mais 150 vagas para a universidade inteira no
proximo ano e no outro mais 250 vagas, se tivermos 5% do primeiro niimero, teremos
aproximadamente 8 vagas, e no proximo ano mais 8.”. Diretora: “E eu quero lembrar a voceés
que a caréncia de professores ndo ¢ exclusividade da faculdade de filosofia. Na tultima
Congregacdo Extraordinaria Paulo e eu lembramos que ha setores inteiros que estdo ou
funcionando s6 com aposentados, como o departamento da engenharia de Sao Carlos, ou com
alunos de pds-doc, como todo um departamento sem professores na saude publica e em varios
lugares. O professor Ruy Braga me informou ontem que os estudantes de ciéncias sociais estao
com dificuldade de se formar porque eles sdo obrigados a fazer economia ¢ a FEA nao tem
condigdo de recebé-los. E importante que tenhamos isso claro, mas isso ndo quer dizer que nos
nao iremos reivindicar, claro.”. Prof. Marcio Ferreira: “Exatamente, professora. Entdo neste
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sentido, ¢ importante deixar claro que destes 150 uma parte vem para nds, mas se nos
quisermos recompor o ano de 2014, nos precisariamos de 38 destas vagas. Mas se cada
departamento quisesse recompor o seu ano de ouro, nés precisariamos de mais de 38, e ¢
irrealista pensar que competindo com a Medicina, com a POLI e todas essas outras unidades
que nds vamos conseguir muita coisa. Por fim, agradecendo muito a aten¢do e confianca que
foi depositada em nos, em nome de toda a comissao, a comissao aproveita para mais uma vez
reiterar que nds podiamos aproveitar, talvez, que enquanto ndés ndo temos estabilizados o
conjunto de critérios € méritos que vao infletir neste numero, que nos fizéssemos um pacto de
que temos que ter critérios solidarios, duradouros e universais. Se ndo, professora, a cada vez
que chegarem claros aqui nds iremos entrar em conflito. Por exemplo, o meu departamento,
antropologia, tivemos 22 docentes, mas houve duas aposentadorias e uma demissdo, entdo
fomos para 19, um nimero baixo, mas eu tenho que olhar, por exemplo, a letras moderna, que
ja teve 72 docentes e hoje tem 57. Muito obrigado, um abraco a todos.”. Diretora: “Eu
agrade¢o muito, professor Marcio, a comissao fez um belo trabalho. Quero dizer a vocés que no
que diz respeito a direcdo, ndés achamos que a proposta da comissdo deve ser sim motivo de
reflexdo. Quer dizer, a FFLCH tem que procurar se pensar como um conjunto, € ter a
maturidade de dizer: ‘meu departamento precisa mas o outro precisa mais nesse momento.’.”.
Prof. Paulo Martins: “Diante disso tudo, eu gostaria de fazer uma proposta para que
asseguremos esses trés principios que foram indicados pela comissdo como sendo clausulas,
que noés levassemos em consideracao esses trés pontos na elabora¢ao de planos futuros para a
distribuicdo dos claros. Parece-me que a justificativa dada pela comissdo € extremamente
pertinente, justa e neste sentido talvez uma decisdo de Congregagdo fosse um dado importante
para que tenhamos a garantia de que esse principio de justica fosse obedecido daqui para frente.
Lembrando que decisdo de Congregacdo so ¢ aprovada com dois tercos dos votos.”. Profa.
Elizabeth de La Taille: “Acho que também precisamos prever um mecanismo de flexibilidade,
porque nestes dados, o curso de coreano foi criado e ele some aqui, porque justamente em
2014, quando ia acontecer contratacdo de professor, foi cortado.”. Em aparte, a Diretora:
“Desculpe interromper, mas havia um professor visitante, e agora contratamos um professor da
unidade.”. Prof. Paulo Martins: “Eu tenho uma proposta conciliadora neste sentido:
resguardar os cursos que estdo sendo criados, porque nestas situacdes nos teriamos mais uma
responsabilidade na hora de criar cursos. Entdo resguardar os cursos que sdo recentes, novos,
que precisam formar seus quadros para garantir a existéncia do curso, que foi aprovado, nao
aqui, mas em instancias superiores, inclusive.”. Diretora: “E esse quadro sucinta uma profunda
reflexdo também da parte da Congregacdo, dos professores e da Comissdo de Graduagao, e se
refere a uma reflexdo madura sobre departamentos, grade curricular, propostas de formacao. Eu
quero dizer a vocés que nds da direcdo sempre recebemos delegagdes consulares, nas quais se
solicita a criagdo de um curso de graduacdo em tal ou qual idioma, em tal ou qual cultura.
Todas sdo legitimas, eu ndo tenho diivida nenhuma sobre isso, o problema ¢ que a universidade
tem que fazer uma reflexdo sobre isso, porque a primeira proposta ¢ sempre de oferecer um
professor visitante, mas depois isso gera um problema. Temos que refletir muito sobre isso. Por
exemplo, ha uma situacdo urgente para se resolver, que € a do curso de libras. Eu fui com a
professora Evani na pro-reitoria de graduagao essa semana, porque a faculdade assumiu o curso
de libras e agora ha um conflito enorme com a EACH. Os alunos nao podem se formar porque
tém que fazer libras. Portanto precisamos refletir muito sobre tudo isso.”. Prof. Marcio
Ferreira: “Essa questdo das letras orientais ¢ absolutamente pertinente, mas a comissao
preferiu ndo entrar nas particularidades de cada departamento, porque como a vaga vai para o
departamento e ndo para a area, o que nds temos de fato que fazer nesta Congregacao ¢ aprovar
esses principios, porque precisamos de um consenso de que temos que ser solidarios, com
critérios universais e duradouros, para dar um passo importante na dire¢do de uma distribuicao
mais justa.”. Prof. Antonio Colangelo: “Boa tarde a todos. Eu s6 queria comentar uma coisa.
Eu também reconhego o brilhante trabalho da comissdo, mas eu venho acompanhando em
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nosso departamento ha alguns anos essa questdo da nao reposicao de claros, n6s hoje mesmo
fizemos uma recontagem e nds temos um déficit de oito colegas por aposentadoria e porque
tivemos dois Obitos nesse periodo recente. Entdo eu gostaria de fazer uma proposta: que
também fosse considerado, quando as vagas vierem, a efetiva perda, porque esses numeros
mostram perdas, mas pelo que eu acompanho do meu departamento, ndo estd muito compativel
com o que eu imaginava.”. Prof. Paulo Martins: “Eu entendi muito bem do ponto de vista
metodoldgico da comissdo, porque eles pegaram um recorte histérico de um periodo, quer
dizer, nos teriamos entdo que entender qual seria o periodo necessario para que conseguissemos
ter a radiografia perfeita, mas temos sempre que ter em mente que se o departamento estd
vivendo ‘bem’ de 2013 a 2017, e tem outros que tiveram uma queda muito maior...”. Em
aparte, Prof. Antonio Colangelo: “Eu nao estou falando em nome do meu departamento. Essa
contagem que nos fizemos foi em relacdo a0 momento em que os claros nao eram automaticos,
ou seja, havia sido congelada a abertura de novos concursos de professores, de claros para
doutores...”. Em aparte, Prof. Paulo Martins: “Acho que talvez a data significativa para todos
nés 2003, quando foi aquele ultimo grande boom de professores, quando foram 192
contratados.”. Prof. Antonio Colangelo: “Desculpe-me, eu estava me referindo a regido da
curva, € ndo ao ponto da curva. Bom, eu posso dar o meu depoimento: em 1996 eu dei trinta e
dois créditos na graduacdo para cinco cursos e dez turmas. Essa ¢ a questdo, em algum
momento na gestdo Zago as contratacdes automaticas foram suspensas. Minha proposta ¢ que
no momento em que tivermos as vagas nds verifiquemos a situacdo real daquele momento.”.
Prof. Marcio Ferreira: “Eu concordo em espirito contigo, mas em nome da comissdao eu
defendo estes numeros que apresentamos, quer dizer, estes numeros decorrem de listas
nominais, entdo isso ¢ importante porque mais do que qualquer outro assunto da faculdade esse
tipo de niimero ou ¢ exato ou ndo presta. E provavel que antes de 2013 a geografia tivesse
muito mais professores, mas de 2013 para ca nds temos relagdo nominal de quem trabalhou na
geografia e em todas as outras areas.”. Prof. Wagner Ribeiro: “Boa tarde. Queria
cumprimentar a comissao pelo importante trabalho, mas eu teria duas observagdes. A primeira
¢ que no caso da geografia quando falamos em revisdo de curriculo, nds temos um elemento
externo que € bastante complicador: a profissdo de geodgrafo ¢ regulamentada e no6s temos uma
relagdo muito direta com o CREA. Isso nos impde uma carga didatica e horaria, e de certo
modo até mesmo um rol de disciplina, entdo no caso da geografia ¢ muito complicado
concretamente falando. Outro aspecto que eu queria que ponderassemos também € que nestes
numeros postos, dentro de cada curso algumas areas sdao mais prejudicadas que outras. Eu
posso dar o exemplo da area geografia politica, na qual eu atuo, em que éramos quatro docentes
e hoje somos apenas dois sendo que um deles esta nessa lista de que pode ir embora a hora que
quiser. Entdo veja, ¢ algo realmente um pouco inquietante, nds precisamos também analisar
dentro de cada departamento eventuais areas que tém tradi¢do, areas que possuem lideranca
académica, e tentar avaliar em que medida que tal 4rea pode ser mais ou menos prejudicada. E,
por fim, nds ja tivemos 52 professores no departamento de geografia, logo depois daquele
boom nosso nimero foi muito bom, mas de 14 pra ca de fato o nimero de aposentadorias tem
crescido e como sabemos ndo ha reposi¢do. Mas nessa area, especialmente de geografia
politica, entre outras, estdo em uma situacao bastante preocupante, e isso € algo que terd que ser
avaliado com muita aten¢do, entdo esta solidariedade tem que ponderar também em que areas
nds queremos manter uma posi¢cdo de destaque.”. Em aparte, Prof. Paulo Martins: “Wagner,
eu gostaria de comentar sua fala. Eu entendo plenamente que cada departamento tenha as suas
especificidades, e me parece que isso tem que ser decidido internamente, caso contrario, essa
Congregacao estaria interferindo diretamente no interesse coletivo do proprio departamento e
curso, sobrepondo-se as decisdes internas que ndo privilegiaram geografia politica e
privilegiaram provavelmente outra area. E 1sso aconteceu em varios departamentos. Ou seja,
quando observamos essa tabela podemos ver que ela ¢ até que bem estavel, entretanto quando
observamos dentro dos departamentos vocé nota que ela ndo ¢ tdo estavel assim, porque
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algumas areas foram extremamente privilegiadas e outras nem tanto, e isso significa entdo que
existe sim uma desigualdade, mas essa desigualdade nao ¢ responsabilidade da Congregacao,
que distribui o claro para o departamento. Internamente o departamento tem que abrir a
discussao e verificar qual ¢ a area em que a caréncia € maior, porque se nos formos discutir
cada uma das areas dos onze departamentos nos estamos perdidos.”. Profa. Maria Clara
Paixdo: “Eu tenho uma pergunta, porque nao tenho certeza se entendi qual ¢ o procedimento
agora. A ideia € que nds discutamos os critérios e os votemos?”. Prof. Paulo Martins: “Nao, a
proposta desta comissdo foram principios gerais que compreendam a solidariedade, a
universalidade e a durabilidade, ou seja, assim que chegarem as vagas, observando as caréncias
decorrentes desta listagem que nds temos, que ¢ um mapa, nds iremos verificar, antes de mais
nada, quais sdo as caréncias, ¢ a partir dai utilizar estes critérios gerais para a distribuicdo. Se
precisarmos discutir critérios especificos - da ressalva, de necessidades excepcionais —, nos
pegamos e discutimos estas questdes. Aqui nds iremos apenas referendar ou nio os principios
gerais que foram o resultado do trabalho da comissdo, observando que eles t€ém que ser
universais, mais duradouros e solidarios, para evitar justamente estes desvios que noés
encontramos nos departamentos, quer dizer, se os departamentos passarem agir de forma
solidaria, muitos casos em que haja esse descompasso serdo solucionados.”. Profa. Maria
Clara Paixao: “Obrigada, Paulo. Portanto, nds temos que ter muita clareza na definicdo do que
sdo caréncias, certo? Porque eu acho que ndo ¢ tdo simples. Lendo o documento, o qual eu
achei fantdstico, eu senti falta de algumas coisas. Por exemplo, tem uma relacdo entre a
necessidade de professores e os alunos que passam pela faculdade, entdo aquele grafico que
mostra que caiu o numero de professores e depois subiu pode ser comparado com o nimero de
alunos ingressantes, que deve estar sempre subindo, nunca deve ter caido, principalmente
porque nds aumentamos o oferecimento de vagas”. Em aparte, Prof. Paulo Martins: “Olha,
nem sempre, porque aumentar o oferecimento ndo aumenta necessariamente 0s egressos,
porque nods temos também um indice altissimo de evasdo.”. Profa. Maria Clara Paixio:
“Tudo bem, mas aumentou o nimero de vagas, se levarmos em conta desde os anos 80. Entao,
dentro dos critérios que nos ndo vamos discutir, porque sdo critérios da universidade para
distribuir as vagas entre as unidades, existe uma questao dita 14, acho que nos itens ¢) e g), que
¢ a relagdo professor-vagas na graduagao. Eu acho que isso ¢ um argumento que nds enquanto
faculdade teriamos de muito forte, porque ndo € s6 questdo de diminuicdo de niimero de
professores, mas também do aumento do nimero de alunos.”. Prof. Paulo Martins: ‘“Mas
Maria Clara, veja bem, acho que vocé ainda ndo me compreendeu € nao compreendeu a
comissdo também. Quando a comissdo propde diretrizes gerais ela ndo estd excluindo a
discussao posterior da chegada das vagas, e nessa discussao, ai sim, nds iremos pautando, em
torno da questio da solidariedade, durabilidade e universalidade, a divisdo dos claros. E
simplesmente para que quando formos discutir aquilo que levemos sempre em consideracao
que ainda que nosso departamento, disciplina ou area esteja carente, precisamos observar que o
outro poderd estar mais carente.”. Profa. Maria Clara Paixdo: “Ou seja, estes nimeros
levantados ndo sdo para que nods, como faculdade, apresente para a reitoria comparar com
outras unidades?”. Prof. Paulo Martins: “Nao, ndo ¢ isso. A reitoria ndo decide. A reitoria
envia os claros que acha que nos cabem, de acordo com critérios proprios.”. Diretora:
“Quando a reitoria colocar os 150 claros disponiveis ela vai enviar para as unidades, como
sempre faz, solicitacdo de critérios, o que ¢ urgente, etc. Depois, ha uma comissdo, que ¢ da
reitoria, que decide quantos claros serdo distribuidos para cada unidade da universidade.”.
Profa. Lenita Esteves: “Eu me senti instada a me manifestar porque os outros departamentos
estdo se manifestando, defendendo suas demandas, e apesar do nosso déficit numericamente
estar registrado como muito maior que os outros, eu entdo gostaria de reforcar que nos ja
tivemos no DLM 90 professores, hoje estamos com 57, e que, por exemplo, a area de lingua
inglesa, que recebeu dois claros da reitoria, conta com quatro professores de lingua inglesa
apenas. E nos estamos envolvidos diretamente com AUCANI, com ‘Idiomas Sem Fronteiras’, e
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nossos idiomas sdo fundamentais para a internacionalizagdo, entdo eu deixo registrado aqui a
nossa demanda.”. Prof. Yuri Rocha: “Boa tarde a todas e a todos. Noés ja discutimos os
critérios de interacdo, de avaliacdo dos departamentos. A reitoria abre a demanda novos claros
que a unidade precisa, nds pedimos para os departamentos, eles enviam e nos fazemos a
classificagdo, votamos aqui na Congregagdo — eu imagino que o procedimento sera esse. E os
critérios que a comissdo apresenta sao baseados em uma cldusula pétrea em relagdo aos
professores titulares, de que tenha a média da universidade, entdo os pedidos vdo sendo
atendidos de acordo com a disponibilidade, mas esperamos que haja essa compatibilizagao de
que todos os departamentos cheguem o mais proximo possivel dos 20%, que ¢ a média.”. Em
aparte, Prof. Paulo Martins: “E o numero de tempo do livre docente sendo superior ou igual a
cinco anos, clausula esta que também ¢ pétrea.”. Prof. Yuri Rocha: “Sim. Entdo os
departamentos ndo vao perder, mas chegardo, em um futuro que eu ndo sei qual, a esses 20%.
A preocupagdo da comissdo também vai nesta mesma linha. E s6 um adendo: eu acho que
também poderia ter sido agregado um célculo em relagdo a proporcionalidade desse déficit, em
relacdo ao melhor numero de professores que ja teve no departamento. E os parametros,
indicadores, servirdo para nortear. Desta forma, conseguiremos respeitar todas as dificuldades
dos departamentos, porque todos eles as tém, mas atender aqueles que sdo mais deficitarios e
que tem maior dificuldade, para o bem da unidade.”. Prof. Paulo Martins: “Eu acho que a sua
colocacdo, professor Yuri, foi absolutamente perfeita. Parece-me que os critérios que nos
trabalhamos para os cargos de titular foram sempre muito elogiados e tém funcionado
perfeitamente, eu acho que funciona.”. Apds discussdo, o item foi APROVADO (33 SIM; 0
NAO; 5 ABSTENCOES). Diretora: “Eu gostaria de falar para vocés algo que eu havia me
esquecido de falar na abertura da Congregacdo, que ontem eu recebi um comunicado da
Comissao de Assuntos Académicos com descrigdo dos itens observados em analise
comparativa para atribuicdo de cargos de titulares, e eu vou passar para os departamentos hoje.
Sao nove requisitos: ‘1° eventual presenca de cargos vagos de professor titular ou ainda em
fase de provimento; 2° relagdo entre o numero de professores titulares e o niimero total de
docentes; 3° mérito académico presente na relagdo de professores associados para cada analise
de vaga de professor titular a ser atribuida, observando-se as alteragdes na demanda, bem como
na pressdo por cargos, considerando o principio de interatividade e o cendrio de cargos
providos, em provimento e vagos; 4° relacdo entre o nimero de professores associados € o
nimero de professores titulares; 5° o quadro comparativo do desempenho em pesquisa do
conjunto dos professores associados, relativamente ao conjunto dos professores titulares; 6° as
cargas horarias médias no ensino de graduagdo e pos-graduagdo dos professores associados e
dos professores titulares; 7° a relagdo entre o nimero total de alunos de graduagdo e pods-
graduacdo e o nimero total de docentes na unidade; 8° a qualificacdo dos programas de pds-
graduacdo na unidade; 9° especificidades da producdo académica da unidade.”.” 1.2 -
DISCUSSAO SOBRE ALTERACAO DE REGIME DE TRABALHO DOCENTE - PROF.
DR. MAURICIO CARDOSO. Em discussdo. Diretora: “Eu ja dei a informagio no expediente
que ontem o professor Mauricio aqui esteve, falou diretamente com o reitor, e o reitor se
comprometeu em pensar € avaliar a questdo.”. Prof. Paulo Martins: “Na verdade, como eu
disse no inicio, o reitor se prontificou a rever ou conversar melhor a respeito do assunto, alertou
e defendeu que a avaliagdo nao corresponde a um ato que pode redundar em punicao — e esse €
um dado importante no caso — e ainda fez um convite explicito ao professor para que o ajude,
de acordo com sua propria expertise, na relacao entre a escola publica e a Universidade de Sao
Paulo. Isso foi colocado ontem, inclusive com a presenga do chefe de departamento da historia,
enfim, entdo ¢ essa a questdo.”. Profa. Rosangela Sarteschi: “Boa tarde a todos e a todas.
Primeiro, eu acho que nos precisariamos acompanhar essa boa vontade demonstrada pelo reitor
e reavaliar o caso do professor Mauricio. Mas eu entendo também — e por isso que solicitel que
fosse pautado para nds discutirmos — que a nossa Congregagao, na reunido de abril ou maio, ja
se colocou politicamente, enfaticamente inclusive, contrdria ao tipo de avaliagdo que estava
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sendo destinada ao percurso do professor Mauricio. Entdo, neste sentido, eu faco a proposta de
que a Congregacao indicasse uma comissdo para acompanhar este caso, uma vez que ha um
dado individual, que foi o relatério do professor Mauricio e o periodo probatério dele, que
foram avaliados, mas tem outro lado que ¢ institucional, ou seja, houve uma desconsideracao
de todos os pareceres que foram elaborados favoraveis aos relatdrios do professor Mauricio,
inclusive uma desconsideracdo de um posicionamento explicito da direcdo, quando foi
chamada a se pronunciar, e também da Congregagdo. Desta forma, eu vejo que talvez fosse o
caso de termos uma comissao que acompanhasse os desdobramentos daquilo que o reitor ontem
explicita e publicamente se propos a fazer.”. Prof. Paulo Martins: “Eu compreendo
plenamente, Rosangela, entretanto eu acho que poderiamos dar esse voto de confianga e esperar
do professor Mauricio as conversas que tera com o reitor, para que nao atropelemos nada nesta
questdo, uma vez que ja houve este primeiro contato € o proprio professor Mauricio
demonstrou satisfagdo com a reunido de ontem com o reitor. Nos estamos diante de um contato
que ¢ direto, entre o interessado, que ¢ o professor Mauricio, e a reitoria. Parece-me que agora
devemos aguardar e esperar o professor se manifestar se ele é a favor ou contra o fato de haver
uma comissao que acompanha o caso dele.”. Tercio Loureiro: “Discordando um pouco de
vocé, Paulo, eu acho que a Congregacdo tem que levar em conta que a ameaga que paira sobre
a cabeca do professor Mauricio € uma ameaga que paira sobre todos nos aqui. Lembrando que a
CAD, que tem nela o DNA da CERT, passa atuar agora ¢ daqui a cinco anos estaremos todos
sujeitos a este mesmo tipo de assédio ao qual estd sendo submetido este colega. Lembrando
também que novos casos de recusa de relatério pela CERT estdo acontecendo agora, aqui na
nossa faculdade. Entdo eu ndo acho que essa possivel comissdo seja uma comissdo de
intervengdo, mas de acompanhamento, ¢ por esse motivo eu nao acho que causaria ruido. A
comissao ndo vai fazer barulho, ela simplesmente se estabeleceria, até para o professor
Mauricio se sentir a vontade para em caso de necessidade ele ter alguém a quem se reportar
internamente se necessario. E também porque eu acho que a Congregacdo deve fazer um
registro, deve produzir uma memoria de como as coisas aconteceram, para poder auxiliar em
casos futuros, porque eles certamente voltardo a ocorrer. Claro que eventualmente nds podemos
formar a comissdao mais adiante, minha fala foi s6 para denotar a importancia de estarmos
cientes do que estd acontecendo.”. Prof. Paulo Martins: “Eu entendo plenamente, Tercio. Eu
sO gostaria de colocar uma coisa: essa questdo pode até vir a ser uma questdo global a
posteriori, mas neste momento a questdo diz respeito exclusivamente ao professor. Ou por
acaso todos os relatorios que chegam a CERT sao recusados? Nao. Entdo o caso do professor ¢
especifico, e ndo geral. Em segundo lugar, neste caso especifico do professor, me parece que
temos que dar um tempo de maturacdo para ver como vai esta primeira rodada, sem atropelar
nada. Ninguém aqui estd se recusando a criar uma comissdo, estamos apenas dizendo que
estamos querendo postergar um pouco para ver qual sera o resultado, de forma que na proxima
Congregagdo nds podemos avaliar. Parece-me que caso ndo tenha acontecido nada, caso tudo
permanec¢a da mesma forma, nds precisaremos de fato tomar uma atitude.”. Prof. Waldir
Beividas: “Me sinto contemplado pela fala do Tercio, eu s6 queria introduzir outro elemento de
reflexdo: ndo se trata bem de um caso individual, no contexto em que estdo acontecendo as
discussdes do CAE e CAD, no contexto em que comecgou a haver um tanto de truculéncia com
relacdo a CERT, e sobretudo pelo fato de que o que estd ocorrendo ¢ que ela nao esta
respeitando o parecer do departamento, ndo estd respeitando a solidariedade da Congregacao.
Isso ¢ muito grave. Neste sentido, uma comissdo instalada com membros altamente
categorizados da FFLCH indicaria para a reitoria que ndés estamos vigilantes, que nds nao
estamos aguardando o beneplacito, a humanidade, mas que estamos atentos, pelo fato de que
isso podera atingir a cada um de nds daqui algum tempo. Entdo essa instalacdo desta comissao
de alto nivel, com nomes de relevancia de representagdo, seria para justamente estarmos de
posse de um instrumento de apoio ao nosso colega. Penso que ndo seria o caso dessa comissao
intervir, mas de se saber que ela estd instalada e que ela pode acompanhar o caso dele; ndo vejo
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como ele poderia recusar. Enfim, coloco como um elemento de reflexdo para os colegas.”.
Diretora: “Eu so6 lamento que ndo tenha aqui uma representacdo do departamento de historia,
porque ontem o professor Coggiola se posicionou e saiu muito satisfeito e contemplado.”.
Profa. Juliana Perez: “Eu s6 gostaria de discordar de meus colegas e dizer que eu acho que a
postura da direcao € mais razodvel. Neste caso ndo tem sentido, pois se o proprio professor nao
pediu uma comissdo ou quer conduzir as coisas de outra maneira essa vontade deve ser
respeitada em primeiro lugar. Entdo eu acho que a proposta da direcdo ¢ mais sensata neste
caso. Se porventura a coisa nao der certo e for necessario tomar outra medida, ai tudo bem.”.
Prof. Antonio Colangelo: “Em primeiro lugar, lamento ndo poder ter estado na reunido com o
reitor, porque estava em sala de aula. Por volta de umas sete horas da noite, eu conversei com o
professor Coggiola, que me comunicou dessa declaracdo do reitor, e ele estava realmente
bastante animado, pois acredita que este caso sera resolvido. Entdo eu acho que nés devemos
aguardar o desenrolar destes fatos e se ndo houver uma evolucdo ai sim nds tomamos outras
medidas. Eu acho que temos que dar um voto de confianga a esta determinagdo da reitoria; o
nosso desejo maior ¢ que nosso colega tenha a restituicao de seu regime de trabalho, porque em
muitas ocasides compartilhei com ele de atividades na Comissdo de Qualidade de Vida, e eu
acho que ele merece que estas atividades sejam reconhecidas, porque sdo de extrema dignidade.
Ele ¢ um colega que merece todo nosso respeito, entdo vamos dar esse voto de confianca a essa
determinagdo do reitor de verificar o caso dele.”. Profa. Rosangela Sarteschi: “Acho que a
colega merece um esclarecimento. Essa decisdo de trazer a inclusdo da pauta foi decidida
coletivamente em uma reunido em que estava o professor Coggiola e o professor Mauricio, que
foi na semana retrasada, entdo nés nao estamos fazendo nada a revelia dele.”. Em aparte, Prof.
Paulo Martins: “Sim, mas como de duas semanas para cd houve um fato novo, entdo diante do
fato novo nds precisariamos ter uma outra resolugdo ou conversa com o professor Mauricio
para que tomemos uma atitude.”. Profa. Rosangela Sarteschi: “Eu entendo perfeitamente os
argumentos, mas eu acho que a Congregagdo deveria estar devidamente esclarecida, s6 isso.”.
Prof. Paulo Martins: “Temos duas propostas entdo, vamos por em votagdo. Para que
mantenhamos a situacdo como estd at¢é uma avaliagdo futura digamos sim, e ndo para a
instauracao imediata de uma comissao de acompanhamento, mantidas as propostas inclusive do
professor Waldir.”. Apos votagdo, o SIM foi APROVADQO, mantendo a situacdo como esta até
uma avaliacdo futura. 2 - CONCURSO DOCENTE -ABERTURA DE EDITAL -
PROFESSOR TITULAR - votacio aberta. DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA. AREA:
Teoria das Ciéncias Humanas. CARGOS: 01, RDIDP, MS-6 - TITULAR - n° 161.977 - Proc.
n°® 18.1.2837.8.0. Programa: 1. Corpos politicos e teoria dos afetos; 2. Liberdade, autonomia,
heteronomia; 3. Dos usos do conceito de patologia social; 4. Bases antropoldgicas das teorias
do reconhecimento; 5. Teorias de género e o problema da identidade; 6. Psicanalise como teoria
da sujeicao psiquica; 7. Critica da economia libidinal do capitalismo; 8. Sujeito, ndo-identidade,
negatividade; 9. Criticas da democracia representativa; 10. A recuperacdo do conceito de
revolucdo; 11. Dialética, diferenga, contradi¢do. Apods votacdo, o item foi APROVADO. 3 -
18.1.2017.8.2: PROGRAMAS DE CONCURSO PARA OBTENCAO DO TITULO DE
LIVRE DOCENCIA - 1° SEMESTRE DE 2019 - votaciao aberta. 3.1 - O DH propde que a
inclusdo do programa na area de Historia das Ciéncias, disciplina: Historia das Ciéncias e das
Técnicas, aprovado pelo CD em reunido do dia 19/06/2018. 1 - Estudos Sociais de Ciéncia e
Tecnologia: questdes tedricas, metodoldgicas e novas abordagens. 2 - O problema da defini¢do
do objeto: ciéncia e técnica na Antiguidade e na Idade Média. 3 - A construcao do conceito de
Ciéncia Moderna e sua centralidade para debate historiografico na Historia das Ciéncias. 4 -
Historiografia das ciéncias na América Latina: transformag¢des no campo a partir dos anos
1980. 5 - Historia das ciéncias e tecnologia no Brasil e a inauguragdo de uma abordagem
sociologica. 6 - Historia do Brasil e a historiografia das ciéncias. 7 - A institucionalizagdo das
ciéncias e a ideia de comunidade cientifica. 8 - O debate internalismo x externalismo e sua
configuracdo para a Historia das Ciéncias. 9 - Medicina e instituicdes médico-cientificas no
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Império no Brasil. 10 - As ciéncias no periodo colonial brasileiro como um problema
historiografico. 11 - As ciéncias projetos de modernizagdo na Republica Velha: atores e
instituicdes. 12 - Histéria das ciéncias e a primazia da histéria da saude no Brasil. 13 - A
tematica da raga na historia das ciéncias no Brasil. Apos votacdo, o item foi APROVADO. 4 -
CONCURSO DOCENTE - ACEITACAO DE INSCRICOES - OBTENCAO DO
TITULO DE LIVRE DOCENCIA 4.1 - 18.5.81.8.2: DG - Disciplina: " Cartografia
Tematica" - Edital FFLCH N° 001/2018 de 03/03/2018. Relator: Prof. Dr. Leopoldo Garcia
Pinto Waizbort. Candidata inscrita: Ligia Vizeu Barrozo. 4.2 - 17.5.687.8.7: DF - Area: "Etica
e Filosofia Politica 11" - Edital FFLCH n°® 035/2017 de 21/07/2017. Relatora: Profa. Dra.
Sandra Margarida Nitrini. Candidata inscrita: Silvana de Souza Ramos. 4.3 - 18.5.82.8.9: DLM
- Area:"Lingua Espanhola e Literaturas Espanhola e Hispano-Americana, na disciplina de
Literatura Hispano-Americana" - Edital FFLCH n°® 001/208 - de 03/03/2018. Relator: Prof. Dr.
Leopoldo Garcia Pinto Waizbort. Candidato inscrito: Pablo Fernando Gasparini. Apds votagao,
os itens foram APROVADOS. 5 - CONCURSO DOCENTE - LIVRE DOCENCIA -
COMISSAO JULGADORA - (Votacdo sistema) - LINK DE VOTACAO:
sistemas.fflch.usp.br/apoio/votagdo. 5.1 - DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA -
DISCIPLINA: CARTOGRAFIA TEMATICA - Edital FFLCH N° 001/2018 de 03/03/2018 -
candidata inscrita: Ligia Vizeu Barrozo. DOCENTES SUGERIDOS PARA COMPOR A
COMISSAOQ: Titulares: Profs. Drs. Wagner Costa Ribeiro (DG-FFLCH, Titular, Presidente),
Jurandyr Luciano Sanches Ross (DG-FFLCH, Titular, aposentado), Helena Ribeiro (FSP-USP,
Titular), Marcos César Ferreira (UNICAMP, Livre-docente), ¢ Arlindo Philippi Junior (FSP-
FFLCH, Titular). Suplentes: Profs. Drs. Antonio Carlos Colangelo (DG-FFLCH, Livre
Docente, Presidente 2), Maria Elena Ramos Simielli (DG-FFLCH, Livre-Docente, aposentada),
Marcello Martinelli (DG-FFLCH, Livre-docente), Raul Borges Guimardaes (UNESP - Pres.
Prudente, Livre Docente) e José Alberto Quintanilha (EP-USP, Livre-Docente). 5.2 -
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA - ETICA E FILOSOFIA POLITICA 1I - Edital FFLCH
n® 035/2017 de 21/07/2017 - candidata inscrita: Silvana de Souza Ramos. DOCENTES
SUGERIDOS PARA COMPOR A COMISSAO: Titulares: Profs. Drs. Alberto Ribeiro
Gongalves de Barros (DF/FFLCH - Livre Docente), Marilena de Souza Chaui (DF/FFLCH,
Titular, aposentada), Antonio Carlos dos Santos (DF/UFSergipe, Titular), Heloisa Maria
Murgel Starling (UFMG, Titular), Telma de Souza Birchal (UFMG, Titular). Suplentes: Profs.
Dsr. Ernani Pinheiro Chaves (UFPA, Titular), Salma Tannus Muchail (PUC/SP, Titular),
Rodrigo A. Paiva Duarte (UFMG, Titular), Maria das Gragas de Souza ( DF/FFLCH, Titular,
aposentada), e Sérgio Cardoso ( DF/FFLCH, Livre Docente). 5.3 - DEPARTAMENTO DE
LETRAS MODERNAS - AREA: LINGUA ESPANHOLA E LITERATURAS ESPANHOLA
E HISPANO-AMERICANA, DISCIPLINA DE LITERATURA HISPANO-AMERICANA -
Edital FFLCH n° 001/2018 de 03/03/2018 - candidato inscrito: Pablo Fernando Gasparini.
DOCENTES SUGERIDOS PARA COMPOR A COMISSAO: Titulares: Profa. Dra. Ana
Cecilia Arias Olmos (DLM-FFLCH, Livre-docente), Adriana Cristina Rodriguez Pérsico
(UBA, Livre-Docente), Marcio Orlando Seligmann Silva (UNICAMP, Titular), Silvana Mabel
Serrani de Infante (UNICAMP, Titular) e Silvia Inés Carcamo Arcuri (UFRJ, Titular).
Suplentes: Elena Cristina Palmero Gonzéalez (UFRJ, Titular), Laura Janina Hosiasson (DLM,
Livre-Docente), Marcos Piason Natali (DTLLC-FFLCH, Titular), Maria Augusta da Costa
Vieira (DLM-FFLCH, Titular) e Miriam Viviana Gérate (UNICAMP, Livre-Docente). 6 -
CONCURSO DOCENTE- TITULAR- RELATORIO FINAL (Votacio aberta). 6.1 -
DEPARTAMENTO: LETRAS CLASSICAS E VERNACULAS. AREA: Filologia Portuguesa
CANDIDATO APROVADO E INDICADO: Manoel Mourivaldo Santiago Almeida.
REALIZACAO: 25 de junho de 2018. 6.2 - DEPARTAMENTO: LETRAS MODERNAS

AREA: Lingua, Literatura e Cultura Italiana. CANDIDATA APROVADA E INDICADA:
Lucia Wataghin. REALIZACAO: 26 de junho de 2018. 6.3 - DEPARTAMENTO: CIENCIA
POLITICA. DISCIPLINA: Ciéncia Politica. CANDIDATO APROVADO E INDICADO:
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Eduardo César Ledo Marques. REALIZACAO: 04 de julho de 2018. Apos votagdo, os itens
foram APROVADOS. 7 - CONCURSO DOCENTE - DOUTOR - RELATORIO FINAL
(Votaciio aberta). 7.1 - DEPARTAMENTO: SOCIOLOGIA. AREA: Métodos ¢ Técnicas de
Pesquisa. CANDIDATO APROVADO E INDICADO: Murillo Marschner Alves de Brito.
REALIZACAO: De 06 a 09 de agosto de 2018. Apds votacdo, o item foi APROVADO. 8 -
CONCURSO DOCENTE - LIVRE-DOCENCIA - RELATORIO FINAL (Votacio
aberta). 8.1 - DEPARTAMENTO: CIENCIA POLITICA. 8.1.1 - AREA: Métodos e Técnicas
em Estudos Eleitorais e Partidarios. CANDIDATO APROVADO E INDICADO: Glauco Peres
da Silva. REALIZACAO: de 08 a 10 agosto de 2018. 8.1.2 - DISCIPLINA: Teoria, Métodos e
Técnicas de Pesquisa em Politica Comparada e Economia Politica. CANDIDATA
APROVADA E INDICADA: Lorena Guadalupe Barberia. REALIZACAO: De 13 a 15 de
agosto de 2018. 8.2 - DEPARTAMENTO: GEOGRAFIA. 8.2.1 - DISCIPLINA: Geografia
Econdmica II. CANDIDATO APROVADO E INDICADO: Anselmo Alfredo. REALIZACAO:
20 a 22 de agosto de 2018. Apds votacdo, os itens foram APROVADOS. 9 - COMISSAO DE
POS-GRADUACAO - CONVENIOS E CO-ORIENTACAO INTERNACIONAL -
DUPLA TITULACAO ACADEMICA - (VOTACAO ABERTA). 9.1 - Pedido da Senhora
ANA CAROLINA FREIRES FERREIRA, aluna externa, referente ao Convénio entre a
FFLCH e a Université de Bordeaux (Ubx) junto ao Programa de Pés Graduagao em Sociologia
- E-Convénios 43048. 9.2 - Pedido da Senhora JULIANA KIYOMURA MORENO, aluna
USP, referente ao Convénio entre a FFLCH e a Université Paris Paris 8 junto ao Programa de
Po6s Graduacdo em Sociologia - E-Convénios 43121. 9.3 - Pedido do Senhor DARIO DE
QUEIROZ GALVAO NETO, aluno USP, referente ao Convénio entre a FFLCH e a Université
Paris 1 Phanthéon-Sorbonne) junto ao Programa de Pd6s Graduagdo em Filolsofia - E-
Convénios 43347. 9.4 - Pedido da Senhora FERNANDA BARBOSA DOS SANTOS, aluna
externa, referente ao Convénio entre a FFLCH e a Universidad Nacional de Colombia, junto ao
Programa de P6s Graduacdo em Humanidades, Direitos e Outras Legitmidades - E-Convénios
43342. 9.5 - Pedido do Senhor DOMINIQUE SANTANA, aluno externo, referente ao
Convénio entre a FFLCH e a Université de Luxembourg, Franc¢a, junto ao Programa de Pos
Graduagao em Historia Social - E-Convénios 43397. 9.6 - Pedido da Senhora MONICA
MARIA SOARES SANTOS, aluna USP, referente ao Convénio entre a FFLCH ¢ a
Universidade de Evora, Portugal, junto ao Programa de Pos Graduagdo em Filologia e Lingua
Portuguesa - E-Convénios 43508. 9.7 - Pedido do MUSEU DE ARTE CONTEMPORANEA
para celebragcdo de Convénio de cotutela para dupla titulagdao entre a USP e a Universidade de
Lisboa, Portugal junto ao Programa de P6s Graduagio Interunidades em Estética e Historia da
Arte (Prot. 18.5.47.32.1). Ap6s votacao, os itens foram APROVADOS. 10 - INGRESSO NO
PROGRAMA DE PROFESSOR SENIOR (votagio aberta, em bloco, sem prejuizo de
pedidos de destaque) - 10.1 - 11.1.3573.8.0: Professora Doutora ANITA WAINGORT
NOVINSKY encaminha o pedido de renovagdo de sua participagdo no Programa de Professor
Sénior junto ao Departamento de HISTORIA. 10.2 - 18.1.2336.8.0: O Professor Doutor
FRANKLIN LEOPOLDO E SILVA encaminha pedido de renovag¢do de sua participacdo no
Programa de Professor Sénior junto ao Departamento de FILOSOFIA. 10.3 - A Professora
Doutora MUNIRA HAMUD MUTRAN encaminha pedido de renovagdo de sua participagdo
no Programa de Professor Sénior junto ao Departamento de LETRAS MODERNAS. -
12.1.2929.8.6. 10.4 - A Professora Doutora NANCY ROZENCHAN encaminha o pedido de
renovacdo de sua participagdo no Programa de Professor Sénior junto ao Departamento de
LETRAS ORIENTAIS. - 12.1.2900.8.8. 10.5 - A Professora Doutora ZELIA LADEIRA
VERAS DE ALMEIDA CARDOSO encaminha pedido de renovag¢do de sua participagdo no
Programa de Professor Sénior junto ao Departamento de LETRAS CLASSICAS E
VERNACULAS - 12.1.2921.8.5. 10.6 - A Professora Doutora NEIDE THEREZINHA MAIA
GONZALEZ encaminha pedido de renovagdo de sua participacio no Programa de Professor
Sénior junto ao Departamento de LETRAS MODERNAS - 12.1.2814.8.4. 10.7 - 18.1.2688.8.4:
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A Professora Doutora DEUSA MARIA DE SOUZA PINHEIRO PASSOS encaminha pedido
para ingresso no Programa Sénior junto ao Departamento de Letras Modernas. Apos votagao,
os itens foram APROVADOS. 11 - CRIACAO DE REVISTA DIGITAL - YUE (votagio
aberta). O DLO encaminha pedido de criacao da revista digital Yue, que estara sob gestao dos
alunos do bacharelado em Lingua Chinesa. (Devidamente aprovado pelo CD em 16/06/2018).
Apos votagdo, o item foi APROVADO. 12 - PROGRAMA ANO SABATICO DO IEA -
votaciao aberta. 12.1 - O DCP encaminha solicitacdo "Ad referendum" da Congregagdo do
Prof. Dr. ROGERIO BASTOS ARANTES para participar da inscri¢do para o Programa Ano
Sabatico do IEA, conforme projeto de pesquisa anexo (Proc. 16.1.2681.8.8). Apos votacdo, o
item foi APROVADO. II — ADITAMENTO. 1 - PROPOSTA DE ALTERACAO DO
REGIMENTO DA COMISSAO DE POS-GRADUACAO - CPG. 1.1 - Em face do novo
Regimento de Pos-Graduagao da USP (Resolugao n°® 7493, de 27.03.2018), a CPG aprovou em
21.08.2018 a proposta de alteracdo do Regimento da Comissdo de Pos-Graduagdo da FFLCH.
Em discussado. Prof. Edélcio de Souza: “Na realidade ndo ¢ uma proposta de alteragdo, ¢ que o
regimento geral da pos-graduagdo da universidade foi aprovado ha alguns meses atras e a partir
desta aprovacao todas as CPGs tem que adequar seus regulamentos. Entdo ¢ uma adequacao do
regimento da CPG, que foi aprovada antes de ontem na reunido da comissdo, depois o proximo
passo ¢ a aprovacdo dos regulamentos de cada programa. Isso serd feito em uma reunido
extraordinaria no dia 11 do proximo més, porque todos estes processos tém que estar na
Cémara de Normas no final de setembro. Os regulamentos dos programas ndo precisam passar
por aqui, mas o regimento da CPG precisa.”. Diretora: “Entdo ¢ uma adequacgdo regimental. As
bancas de doutorado vao ser cinco ou quatro?”. Prof. Edélcio de Souza: “Isso foi uma das
alteragdes, nds votamos a ter trés membros no mestrado e cinco membros no doutorado, e os
presidentes das bancas, que sdo os orientadores, sdo membros votantes. Isso ¢ uma decisao que
vai valer para todos os programas.”. Apos discussdo, o item foi APROVADO. EXPEDIENTE
DA REPRESENTACAO DA CONGREGACAO NO CONSELHO UNIVERSITARIO —
Prof. André Singer: “Boa tarde a todas e a todos os colegas, ¢ muito rapido hoje porque na
verdade o Conselho Universitario vai se reunir apenas no proximo dia 11 de setembro e nos ndo
temos ainda a pauta, entdo ndo tenho o que falar sobre isso. Queria fazer apenas duas
observacdes para aproveitar meu tempo. A primeira € que nota-se uma diminui¢do do niimero
de reunides do conselho na nova gestao do professor Vahan, e eu queria assinalar que isso faz
falta, ou seja, de fato o Conselho Universitario ¢ importante para nossa faculdade, e acho que
para o conjunto das unidades da USP também. Nesse sentido, convém nds repensarmos
determinadas questdes no que diz respeito ao fortalecimento dos colegiados, porque essa
politica, que eu acho que estd em curso, de esvaziamento do conselho prejudica um espago
democrético para debate das questdes da universidade. A segunda observagdo que eu queria
fazer ¢ um pouco contraditoria com essa. Eu estive ontem na reunido do chamado ‘Segundo
Encontro de Professores’, e eu queria fazer dois comentarios bem breves a respeito deste
encontro. E um encontro que contou com cerca de 230 professores, portanto foi relativamente
representativo, apesar de ter havido uma nota de protesto da ADUSP pela configuragdo dos
temas e dos expositores, mas apesar disso houve certo debate a respeito de algumas questdes.
Uma ¢ que houve uma exposicao dando conta de que a reitoria mudou sua posi¢cdo em relagdo
ao Hospital Universitario, e esta agora com uma politica de reestruturacao e reerguimento do
hospital, e ndo se fala mais em entrega e fechamento do hospital. A segunda coisa diz respeito a
questao da avaliagdo, que foi bastante debatida ontem, inclusive com uma longa exposicao do
professor Marcilio da POLI, presidente da CAD e representante no Conselho Universitario dos
associados. Em que pese neste momento haver uma abertura em relacdo aos critérios de
avaliacdo, para mim fica claro que haverd uma mudan¢a importante da dindmica da
universidade a partir do estabelecimento da avaliagdo, entdo eu acho que ¢ um assunto que nés
deveriamos ficar atentos no sentido de debater com o conjunto dos colegas das outras unidades
esta questdo, porque na reunido, por exemplo, a partir da exposicao do professor Bevilacqua,
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que foi reitor da UFABC e ¢ da éarea de engenharia, surgem questdes que nos dizem respeito
diretamente, suscitadas por colegas de outras areas, como um colega da medicina discutindo o
problema dos critérios de avaliagdo de artigos publicados e defendendo que a USP procure
modificar a postura das agéncias, dizendo que € mais importante o que aparece no Scielo do
que em determinadas revistas estrangeiras indexadas, por exemplo, para determinados assuntos
— tema este que aparece frequentemente em nossas discussdes aqui na area de humanas. Desta
forma, s6 queria chamar a atengdo para o fato de que ha muita coisa acontecendo e que ¢
importante — e neste sentido também eu acho que o Conselho Universitario ajuda — que
estejamos buscando uma unidade com outros setores, em favor de objetivos que nos sdo muito
caros. No que diz respeito a questdo da avaliacdo, evidentemente vai haver algum grau de
didlogo ou debate fundamental com as agéncias, que sdo neste momento quem faz a avaliagdo e
até certo ponto determina critérios que acabardo sendo adotados ou nao pela propria
universidade. Muito obrigado.”. Diretora: “Professor André, eu agradeco ao senhor por
lembrar este encontro. Eu estive ontem la e assisti as exposi¢des. Foram excelentes as
exposigdes, eu tomei a iniciativa de convidar o professor Bevilacqua - que ¢ uma figura muito
interessante, que fundou a universidade do ABC e a do sul da Bahia — para vir falar na
faculdade. Ele comegou a exposi¢do dele na reunido dizendo o seguinte: ‘Ndo é possivel uma
universidade sem que as humanidades sejam centrais’. Gostaria de convidar também o
professor Garcez, que esta dirigindo o HU, e ele mostrou que o HU ndo s6 permanecera como
também sera voltado para a comunidade uspiana, para um atendimento de alta qualidade. A
reitoria, a pedido dele, cedeu um terreno contiguo ao HU para fazer um atendimento
diretamente via SUS. Ele mostrou que o sistema de saude que a USP mantém nos campus do
interior ¢ muito mais oneroso que todo o HU. Entdo ndés vamos marcar a vinda destes
professores para a faculdade. Agora eu tenho uma leitura aqui para fazer da Comissdo de
Graduacdo, que sdo os comunicados que a professora Mona pediu para transmitir para a
Congregagdo: ‘I- Inicio do segundo semestre — 20 de agosto para a maioria dos Cursos da
FFLCH, ou para os Cursos que fizeram a reposi¢do de quinze dias. Para esses Cursos, o final
do semestre é dia 21 de dezembro, pois é necessario ter 99 dias letivos corridos. Os Cursos que
ndo aderiram a reposi¢do e/ou os que fizeram em menos dias deverdo elaborar seu proprio
calendario, respeitando os dias letivos a serem cumpridos. O sistema Jupiter ficard aberto até
o dia 06 de setembro para as duas validagoes de notas. 2 - Sobre a semana de recuperagdo do
segundo semestre, a CG deverd enviar um comunicado a respeito das datas e do prazo para
insercdo das notas no Jupiter (do segundo semestre). 3 - A Comissdo de Graduagdo solicitou
junto ao STI os dados brutos dos questionarios que os ingressantes via Fuvest (2003 —2017) e
via SISU (2016- 2018) respondem no dia da prova. Esses questionarios serdo enviados ao
professor Venturi, que se disponibilizou a auxiliar esta Comissdo com a andlise desses
resultados. Entendemos ser de fundamental importancia a discussdo e a participagdo dos
Departamentos sobre a adog¢do ou ndao das modalidades L1 — L2 constantes na resolugcdo n°
7373 de 10 de julho de 2017, em seu artigo 2°, paragrafo 2°. No entanto, a fim de evitar
qualquer tipo de precipitacdo por parte dos Departamentos e dos membros representantes na
CG., uma vez que a Pro Reitoria de Graduagdo solicita um posicionamento da Unidade até o
dia 06 de setembro, optamos por manter, por ora, para o ano de 2019, o mesmo critério
adotado no ano anterior, ou seja, L3 que reserva as vagas para candidatos que
independentemente de renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas, e L4, que reserva as vagas para candidatos auto declarados pretos, pardos ou
indigenas que independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas, e retomar a discussdo adiante, conjuntamente com os Departamentos e
Congregacgdo, por entendermos que a decisdo pela adog¢do de qualquer uma das modalidades
descritas ( L1, L2, L3 ou L4) é da Unidade e a CG é porta voz das decisoes tomadas em
reunides de Congregacio.” EXPEDIENTE DA COMISSAO DE POS-GRADUACAO —
Prof. Edélcio_de Souza: “Boa tarde a todos, tenho apenas trés avisos. O primeiro eu ja
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mencionei, ¢ sobre a aprovagdo do regulamento da CPG, que acabamos de aprovar. A grande
novidade ¢ a volta do sistema de trés examinadores no mestrado e cinco no doutorado. A
segunda coisa que eu quero mencionar € sobre a reunido dos representantes da CAPES que
tivemos na semana passada da area de letras. Foi uma reunido muito produtiva, embora nds
estejamos vivendo um periodo de incertezas na propria CAPES, falando de avaliacdo, porque
nos ja estariamos na metade do quadriénio praticamente e agora que as novas coordenagdes
estdo comegando a atuar, entdo a fala da professora Germana deixou a impressdo de que eles
nao sabem ainda quando que vai ser o novo periodo de avaliagdo, nao sabem se havera um gap,
porque os novos documentos de area serdo novamente redigidos — como redigir um novo
documento de area no meio do processo? Entdo nds ndo sabemos o que ira acontecer ¢ eles
também ndo sabem que se alguma decisdo tomada este ano serd mantida ano que vem, com
mudancga de governo. Portanto nds ndo sabemos de nada. Foi um pouco decepcionante a fala da
professora Germana neste sentido, mas uma coisa importante desta reunido ¢ que os
representantes elogiaram muito nossa iniciativa, porque a Universidade de Sao Paulo foi a
primeira universidade que convidou esses novos representantes para falar. Eles pretendem fazer
reunides com representantes de letras do Brasil todo, € nds termos feito o pontapé inicial foi
fundamental. Esta combinado com a area de letras que faremos um dossi€é agora com os
resultados da reunido. Cada programa teve um tempo para dizer, se apresentar, como fazer, e
todas estas apresentacdes irdo neste dossi€, mas o que sera mais importante neste dossié € que
facamos indicagdes sobre o novo processo de avaliagdo, indicagcdes para uma possivel revisao
do documento de area; isso tudo ¢ muito importante e vocés sabem que nds precisamos
melhorar a avaliacao dos cursos da faculdade, de letras principalmente. A terceira coisa a ser
dita ¢ que na sexta feira passada a CAPES baixou uma nova norma acerca de programas de
doutorado. A partir da nova avaliagdo, um programa soé pode ter doutorado se ele tiver nota
minima 4. E isso, obrigado.”. EXPEDIENTE DA COMISSAO DE PESQUISA — Ana Paula
Tacconi: “Boa tarde a todos e todas. Eu tenho s6 dois informes. O primeiro ¢ que no edital
2018-2019 das bolsas PIBIC do CNPQ noés tivemos aqui pela faculdade de filosofia 228
projetos inscritos para concorrer, 54 bolsas foram concedidas para a faculdade de um total de
899 bolsas do CNPQ para a USP, entdo cerca de % dos pedidos foram contemplados aqui. Eu
quero dizer também que o critério para distribuicdo das bolsas, de acordo com a pro-reitoria de
pesquisa, tem sido a demanda, entdo neste sentido cerca de % da demanda de todas as unidades
acabou sendo contemplada igualmente. E o segundo informe ¢ bem urgente, a respeito do
SIICUSP. Termina amanha, dia 24 de agosto, o prazo para as inscrigdes, via sistema Atena, dos
estudantes que vao participar do SIICUSP. Eu quero lembra-los s6 que € preciso ter a validagdo
do orientador, entdo o orientador recebe um aviso por email, entra no sistema e valida a
inscri¢do do seu estudante, do contrario, essa valida¢do nao se efetiva. Eu lembro que ¢ muito
importante porque a nao-participacao no SIICUSP por parte de alunos com bolsa CNPQ torna o
estudante e o professor-orientador inelegiveis para o proximo exercicio. E a outra questdo,
ainda a respeito do SIICUSP, ¢ que ele na primeira fase, aqui na faculdade, vai acontecer na
semana de 17 a 21 de setembro. Vocés vao receber maiores informagdes nas proximas
semanas, mas ela vai acontecer no periodo da manha, devido a uma questdo operacional, no
conjunto didatico de histdria e geografia, onde as aulas sdo predominantemente de tarde e noite.
Muito obrigada.”. Em aparte, Prof. Paulo Martins: “Eu tenho uma duvida: vocé diz que ¢
obrigatdrio o SIICUSP para aqueles que tém bolsa CNPQ, e para aqueles que tém a bolsa, por
exemplo, da faculdade?”. Profa. Ana Paula Tacconi: “Importante, porque o SIICUSP ¢ uma
condi¢do para a concessdo do certificado de conclusdo, entdo juntamente com os relatorios —
parcial e final — a participagdo em um SIICUSP pelo menos ¢ requisito para obtencao do
certificado, agora que existe o programa de inicia¢do cientifica da USP.”. Prof. Tercio
Loureiro: “Minha pergunta ¢ a seguinte: eventualmente, quando o relatério do aluno apresenta
alguma coisa incompleta, o orientador pede uma revisdo. Pedindo-se a revisdo, qual é o prazo
que o aluno tem para fazer isso e passar por uma nova avaliacdo do orientador e ter o trabalho
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atualizado?”. Profa. Ana Paula Tacconi: “Isso para mim ¢ inédito, eu vou verificar e te falo.
Vamos conversar com a Beth para te dar uma resposta. Mas eu sei que aqui na comissao nos
temos certa liberdade com esses relatdrios que nos da certo tempo, s6 preciso verificar quanto
tempo.”. Prof. Waldir Beividas: “A minha pergunta ¢: o aluno que acaba de receber a bolsa
PBIQ agora ja esta obrigado a participar deste SSICUSP?”. Profa. Ana Paula Tacconi: “Nao,
nao esta. Nos recomendamos que ele faga no proximo ano mesmo, como obrigatoriedade para
que ele se inscreva para a apresentacdo de seus resultados. Mas ele pode participar neste ano se
quiser, nao ha nenhum mecanismo que o impega e nos inclusive estimulamos os alunos que o
facam.”. Profa. Rosangela Sarteschi: “Talvez vocé ja tenha respondido minha pergunta, mas
dentro deste periodo de vigéncia 2017-2018, as bolsas PBIQ terminaram em julho, mas as
bolsas FFLCH terminam em novembro, e tudo bem apresentar agora?”’. Em aparte, Prof. Paulo
Martins: “Entdo eu tenho mais uma pergunta: essas bolsas da faculdade, como elas tém um
prazo posterior, podem ser apresentadas no proximo SIICUSP?”. Profa. Ana Paula Tacconi:
“Acredito que sim. E respondendo a pergunta da professora Rosangela, se quiser pode
apresentar agora, mas também pode ser no proximo.”. Gabriela Macedo: “Tenho uma davida
também: se o aluno, por exemplo, apresenta no primeiro ano em que entra na iniciacao
cientifica, entdo ele ndo precisa apresentar no proximo ano, mesmo tendo apresentado no inicio
de sua iniciagdo?”. Profa. Ana Paula Tacconi: “Nio precisa. E obrigatorio somente uma vez,
as demais ficam a cargo do aluno.”. EXPEDIENTE DA COMISSAO DE CULTURA E
EXTENSAO — Prof. Mirio Ramos: “Boa tarde a todos. Eu vou ser breve, sdo poucos
comunicados, na verdade alguns agradecimentos. A primeira coisa ¢ que houve o evento ‘USP
e as Profissoes’ 14 no parque CienTec, em frente ao zooldgico, nos trés dias eu estive presente e
14 também aconteceu o Conselho de Cultura e Extensdo. Eu queria agradecer a participagao dos
professores que se envolveram com o processo, que foram até 14, deram palestras, que
acompanharam e conversaram com grupos de estudantes do ensino médio pessoalmente.
Queria agradecer aos monitores, que fizeram um trabalho incanséavel, o dia inteiro conversando
com os estudantes, explicando muito bem o que sdo os cursos da nossa faculdade. Queria
agradecer s funcionarios da Secretaria de Cultura e Extensdo, que também tiveram um trabalho
arduo para fazer a coisa funcionar. Nos tivemos um numero grande de visitagdes ao estande da
faculdade, ainda que eu tenha percebido que o nlimero de visitantes em geral do evento, para a
USP inteira, foi menor do que do ano passado. Essa foi uma sensagdo que eu tive, de que houve
uma reducdo geral do nimero de visitantes do evento. Sobre o Conselho de Cultura e Extensao,
me parece que esse foi o primeiro conselho efetivo de cultura e extensdo esse ano, os outros
tiveram pautas muito breves e pontuais, entdo neste houve uma discussdo maior, uma postura
um pouco parecida com a postura do senhor reitor ontem aqui conosco, de abertura, de ouvir
sugestdes para criar comissdes internas para mudar coisas dentro da cultura e extensdo. Houve
duas mudancas principais que pareceram surgir neste conselho: a primeira foi a necessidade de
adequar as atividades, e o registro de atividades também, de cultura e extensdo, para avaliacao
propria posterior, algo que ainda esta sendo criado, através de grupos de trabalho dentro do
Conselho de Cultura e Extensdo e da pro-reitoria para comegar a organizar e recolher
informacdes sobre quais atividades sdo importantes para uma avaliagdo posterior; a segunda
mudanca ¢ uma aproximagao proposta a partir de grupos de trabalhos entre a Pro-Reitoria de
Cultura e Extensao e a Pro-Reitoria de Graduagdo para discutir principalmente a possibilidade
de aproveitamento de créditos para os alunos de curso de extensdo na propria graduacao.
Obrigado.”. Prof. Paulo Martins: “Eu queria agradecer ao professor Mario pelo trabalho,
parabéns. A diretoria estd muito agradecida.”. EXPEDIENTE DA REPRESENTACAO
FUNCIONAL — Gabriel Dechiche: “‘Prezados membros da Congregag¢do, nos viemos falar
hoje sobre o sistema de cameras da faculdade. As cameras de vigilancia estdo instaladas em
nossa faculdade ha quase um ano, entdo este é um momento oportuno para avalia¢do de como
estdo sendo usadas, sobretudo porque algumas cameras estdo sendo compradas a mais pela
faculdade. Na ocasido da instalagdo, a diretoria afirmou que estas cameras seriam utilizadas
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apenas na vigilancia patrimonial e na supressdo dos furtos, no entanto, elas estdo sendo
usadas cotidianamente para vigiar e constranger alguns funciondrios. Muito antes das
cameras serem instaladas, criou-se um GT na Congregagdo para discutir o assunto, com a
representacdo das trés categorias, coordenado pela professora Ana Lucia Pastore. Mas esse
grupo de trabalho nunca chegou a se reunir efetivamente. No CTA encaminhou-se a realizag¢do
de uma plendria com essa pauta, mas que também nunca aconteceu. Neste contexto, o
funcionamento das cameras se tornou incomodo para as trés categorias. Ndo é novidade nossa
contrariedade as cameras e a nossa defesa de formas alternativas para a seguran¢a
patrimonial dos prédios, sobretudo pela contrata¢do de mais profissionais de vigilancia.
Previamos justamente que esta nova forma de vigilancia se voltaria contra a propria
comunidade da FFLCH, o que efetivamente aconteceu. Ha varios questionamentos a respeito
do uso das cameras, entre eles o armazenamento das imagens e a politica de uso delas.
Recentemente, em uma mesa de negociagcdo entre a diretoria e o representante dos
funcionarios, foi reivindicada a retirada das cameras, enquanto os representantes da diretoria
responderam que seria impossivel atender a esta reivindicagdo, pois os furtos teriam sido
completamente evitados desde que foram instaladas. Nos questionamos que se os furtos ja
foram evitados com as cameras atuais, por que a diretoria esta planejando ampliar o numero
de cameras? Dado que a faculdade estd adquirindo novas cameras, gostariamos de saber onde
serdo instaladas e para quem estardo apontadas.’”. Prof. Paulo Martins: “Ok, muito
obrigado. Neste documento vocé aponta que houve constrangimento. Primeiramente, eu quero
saber quem os cometeu e por que isso ndo foi denunciado de forma absolutamente expressa
pelos canais competentes. Porque me parece que isso ¢ uma coisa grave, entdo precisamos
saber em que instancia, quando, como e por quem essa agao foi feita, porque pela dire¢do nao
foi. A segunda coisa ¢ que eu creio que haja duas pequenas confusdes: vocés afirmarem que
houve uma decisdo de CTA para uma comissdo e uma decisdo de CTA para uma plenaria ndo
corresponde a verdade, porque o que foi feito foi uma proposta, que foi superada, portanto se
ela foi superada ela ndo precisa ser instaurada. Quanto a plendria, a mesma coisa: se ela nao foi
aprovada, entdo ndo tem o que reivindicar como uma necessidade, j4 que ndo houve uma
aprovacao. No que se refere as cameras e a necessidade de um estudo relativo as possibilidades
de vigilancia que noés tinhamos de acordo com os nossos recursos, ficou mais do que
comprovado que a contratagdo de funcionarios terceirizados a mais superava tremendamente o
valor das cdmeras que seriam compradas, € mesmo pela sua manuten¢do, como se colocou.
Mais um detalhe: quando falamos em cameras de seguranga, nds seguimos o protocolo, que ¢
absolutamente obedecido de acordo com a lei, porque ndo ¢ utilizado em momento algum nada
dessas imagens contra ninguém, portanto eu acho que essas seriam as respostas que a direcao
poderia dar com relagdo a esta avaliacdo. Do ponto de vista de uma avaliagdo, ¢ verdade que a
direcdo constatou que ha o cessamento dos furtos. Se hd o cessamento dos furtos, isso ocorre
devido a colocagdo de cameras. Digo mais, a ampliacdo se d4 porque nem todos os laboratorio
ou locais que possuem bens da faculdade estdo sendo atendidos pelas cameras, entdo nos
estamos simplesmente colocando em dia as cdmeras que foram pleiteadas pelos diversos
departamentos.”. Prof. Ruy Braga: “A representacdo funcional inimeras vezes veio aqui
denunciar o fato de que era contra a contrata¢do de trabalho terceirizado, e a faculdade, no caso
das copeiras por exemplo, fez das tripas coragdo para ndo contratar trabalho terceirizado. E
agora a representacdo funcional vem aqui reivindicar que haja uma ampliacdo do trabalho
terceirizado, € isso?”. Gabriel Dechiche: “Nao, nds reivindicamos um aumento do trabalho de
vigilancia, mas em nenhum momento apontamos que ele seria terceirizado.”. Prof. Ruy Braga:
“Veja s0, pelas regras contratuais vigentes na universidade, ¢ impossivel para a faculdade
contratar trabalho de vigilancia, porque esses contratos sdo centralizados pela universidade e
esta terceiriza esse contrato. Entdo vocés estdo reivindicando que haja uma ampliacdo do
trabalho terceirizado dentro da faculdade.”. Gabriel Dechiche: “Noés estamos reivindicando
aumento da seguranga, mesmo que seja impossivel nos moldes atuais de contratacdo. O que
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significa que somos contra os moldes atuais de contratacdo.”. Prof. Ruy Braga: “O que
significa trabalho terceirizado. Eu queria que o Jodo me respondesse isso: vocés estdo ou nao
reivindicando ampliacdo do trabalho terceirizado aqui dentro?”. Joao Borghi: “Evidentemente
nos ndo estamos reivindicando a expansao da terceirizacdo na nossa faculdade, que ¢ o que
aconteceria se nossa copa fosse terceirizada. Intimeras ocasides nos reivindicamos, por
exemplo, que se repusesse o quadro de funcionarios da limpeza de nossa faculdade que foram
cortados. Além de serem terceirizados, terem menos direitos, salarios muito mais baixos, foram
cortados postos de trabalho, o que sobrecarregou ainda mais os terceirizados na limpeza. O
mesmo acontece com a vigilancia. Evidentemente, o ideal ¢ que houvesse contratagdes por
meio da USP para que a vigilancia reduzisse o numero e trabalhadores terceirizados
responsaveis por esse trabalho. Ha trabalhadores efetivos trabalhando na vigilancia em varias
unidades da USP, se ndo me engano inclusive na nossa. Esse € o centro de nossa reivindicagao,
mas assim como os funciondrios da limpeza, que a reitoria imp0s um corte do quadro efetivo,
os funcionarios da vigilancia também passaram por um corte. Nos ndo estamos defendendo
expandir terceirizagdo, mas estamos reivindicando que, no minimo, sejam repostos os postos de
trabalho que foram cortados.”. Prof. Ruy Braga: “Isso ¢ uma precisdo importante. Vocé€s estao
reivindicando que os vigilantes voltem ao patamar de antes dos cortes, ¢ isso?”. Gabriel
Dechiche: “Exatamente.”. Jodo Borghi: “No minimo isso. Eu queria complementar também
que o que nds estamos pedindo essencialmente ¢ que ndo se naturalize o fato de cadmeras terem
sido instaladas sem qualquer avaliacdo ou debate com a comunidade da FFLCH. E como se nao
bastasse, mais cameras foram solicitadas. Chegaram a ser solicitadas mais cem cameras para a
faculdade, o que ndo ¢ um niimero pequeno e nem inexpressivo. E agora, por conta de um
problema or¢amentario, reduziu-se esse pedido para vinte cameras. Para onde vao essas
cameras? E quanto aos constrangimentos, professor Paulo, a propria diretora Maria Arminda
presenciou situagdes envolvendo este problema. Nao estou dizendo que a diregdo estd usando
as cameras para perseguir funcionarios...”. Em aparte, Prof. Paulo Martins: “O que esta
escrito no documento e que foi dito aqui € que houve constrangimento de funcionarios pela
direcdo. Se alguém que ndo seja a dire¢do estd fazendo constrangimento, que seja nominado,
caso contrario eu devo toma-la como sendo uma denuncia contra esta dire¢do, e eu gostaria de
saber, entdo, em que momento o corpo funcional foi constrangido pela dire¢do da faculdade por
meio do uso de imagens.”. Jodo Borghi: “Professor, eu posso te responder a isso na medida em
que eu consultar meus colegas e fazer uma reunido de unidade, porque...”. Em aparte, Prof.
Paulo Martins: “Nao, Jodo, entdo eu acho que € melhor encerrarmos essa discussdo, porque
isso ¢ uma denuncia. Por favor, Jodo, nds sempre mantivemos uma relacdo extremamente
cordial, mas denuncia sem qualquer tipo de evidéncia por parte de quem esta denunciando
chama-se leviandade.”. Jodo Borghi: “O que nds estamos dizendo aqui ¢ que devemos
reconhecer i1sso como um problema para tentar resolvé-lo. Fazer uma avaliagdo, deixar claro
quais sdo os critérios de uso das cdmeras e superar esta dentincia que estamos trazendo.”. Em
aparte, Prof. Paulo Martins: “Eu quero saber quem foi constrangido e por quem, caso
contrario ndo ¢ denuncia: ¢ leviandade. Eu quero que isso fique claro.”. Jodo Borghi: “Bom,
existem situacdes que envolvem funciondrios que nao sdo representados diretamente por nos,
entdo ¢ muito mais complicado de nominar. H4 uma série de questdes mais complexas do que
nos simplesmente virmos aqui dar nomes. Nao ¢ tdo simples assim. Entdo a direcdo pode ter
essa postura que estd tendo agora, de fazer esse tipo de exigéncia, no sentido de expor
funcionarios inclusive, ou pode aceitar de bom grado essa critica e tentar, a partir da
implementa¢do de novas cameras, ter uma politica mais transparente em relagdo a isso.”. Prof.
Paulo Martins: “A politica foi absolutamente transparente, aprovada por esta Congregacao por
maioria absoluta de votos, decisdo na qual ficou claro que a diregdo tinha a liberdade de zelar
pelo patrimdnio desta unidade — coisa que estd fazendo — colocando cameras de seguranca,
seguindo todas as normas legais para isso, ou seja, de armazenamento, divulgagdo: tudo isso ¢
seguido de acordo com os protocolos legais, portanto a direcao estd cumprindo uma decisao de
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seu 6rgdo maximo e esta seguindo a lei — coisa que eu ndo vejo estar acontecendo com esta
denuncia.”. Prof. Yuri Rocha: “Eu participo da Congregagao ha algum tempo, eu me lembro
na época da discussdo das cameras que os alunos fizeram uma manifestacdo aqui fora com
barulho, entdo foi uma discussdo em relacdo a esta questdo da privacidade, de como seriam
usadas as imagens, onde estariam, ¢ eu acho que essa discussdo foi superada porque foram
esclarecidos esses pontos. E hoje n6s andamos em qualquer lugar e tém cameras. Nos vivemos
um ‘Big Brother’ em qualquer lugar que nds vamos. Entdo eu vejo que essa discussdo tem este
ponto superado, mas eu entendo que talvez, se ndo ¢ algo que quebra justamente estas regras de
segurancga, por exemplo, divulgar onde estdo as cameras: sera que isso ndo ¢ importante para o
ladrao? Eu ndo sou especialista em seguranca, mas eu nao sei até que ponto estes dados estao,
digamos assim, confiados a dire¢@o e sendo respeitados de acordo com a lei, mas eu ndo sei até
que ponto eles podem ser divulgados, mediante a questao da seguranca.”. Jodo Borghi: “Eu
ndo esperava essa reacdo, sinceramente. Eu queria s reforcar algumas perguntas que sdo bem
chaves aqui em nosso expediente. Em primeiro lugar, por que ha um monitoramento
simultaneo durante o expediente das cameras da faculdade? Por que € necessario que um
funciondrio esteja destacado para acompanhar, durante o expediente, se em caso de ocorréncia
normalmente o que se faz ¢ acessar as gravacdes para identificar o que houve?”. Em aparte,
Prof. Paulo Martins: “Veja, o fato de ter um funciondrio ndo garante que nao haja nenhuma
ocorréncia. Eu ndo estou acusando um funciondrio, eu estou dizendo que ele pode ser vitima.”
Juliana Costa: “Eu acho que o que vocé esta falando ¢ como que isso acontece no final de
semana, por exemplo, ndo ¢?”. Jodo Borghi: “Justamente, por que ao longo dos horarios de
expediente tem que ter alguém ali vendo, e nas cameras o tempo todo, quando a noite, nos
finais de semana, quando as ocorréncias normalmente acontecem, nao tem ninguém
monitorando? A que serve este monitoramento durante o horario de expediente?”. Juliana
Costa: “Ele ¢ feito durante o horario do expediente, durante as aulas e finais de semana
também. Essas cameras sdo avaliadas remotamente.”. Prof. Paulo Martins: “Eu tenho certeza,
Jodo, que a universidade estd cumprindo a lei com relagdo ao horario de trabalho também.”.
Jodo Borghi: “Sim, eu também tenho certeza disso. Mas ndo foi respondida minha questao.
Porém tudo bem, ndo precisa ser respondida agora. E uma indagacio que estamos fazendo: por
qué? A que serve? Deve haver algum motivo, se ndo houver uma resposta agora, que se va
atras desta resposta.”. Prof. Ruy Braga: “A noite ndo tem ninguém observando as cameras
mas fica a gravacdo. Final de semana ndo tem ninguém, mas também fica a gravagdo. Se
houver uma ocorréncia, avalia-se a gravagdo. Durante o dia o funcionério esta 1a observando
para evitar exatamente que haja uma ocorréncia, se houver uma ocorréncia ele reporta a guarda
universitaria. E simples.”. Jodo Borghi: “Tudo bem, eu ndo considero uma resposta
satisfatoria.”. Em aparte, Prof. Paulo Martins: “Eu queria um esclarecimento também: vocé
fala que estdo representando os funcionarios — e eu ouvi bem isso -, professores e alunos. Eu
gostaria de saber se agora a representacdo funcional fala em nome de todos.”. Jodo Borghi:
“Nao, nds estamos falando em nome de nossa reunido de unidade. Tudo que trazemos aqui nos
falamos e deliberamos em reunido, nés falamos em nome dos funcionarios. Em relagcdo as
novas cameras que serdo instaladas, eu acho que importante onde elas serdo instaladas e para
onde elas estardo apontadas.”. Prof. Paulo Martins: “O professor Yuri ja respondeu. E eu ja
tinha respondido também. O fato ¢: onde houve qualquer tipo de equipamento que esteja sujeito
a qualquer tipo de a¢do que impeca o seu funcionamento, ou que possa ser roubado, 14 havera
uma camera.”. EXPEDIENTE DA REPRESENTACAO ESTUDANTIL — Gabriela
Macedo: “Boa tarde a todas e todos ainda presentes, realmente eu gostaria de pontuar que ¢
muito ruim enquanto representante discente estar fazendo meu expediente em um momento que
a Congregagdo esta absolutamente esvaziada, comparada com a quantidade de professores que
estavam aqui no comego, exatamente porque ¢ importante para a representacdo discente que
todos os professores possam ouvir as nossas consideragdes, e principalmente porque a
professora Maria Arminda no comego da Congregacao colocou diversas questdes e pediu uma
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reflexdo acerca disso, e eu trouxe uma reflex@o acerca disso, entdo seria muito importante que
as pessoas estivessem aqui para escutar.”. Em aparte, Prof. Paulo Martins: “Gabriela, por
favor, note bem que isso ndo ¢ uma pratica sistematica, mas uma pratica que hora o expediente
ocorre na primeira parte, hora na ordem do dia. E s6 aconteceu isso atendendo também o
pedido de varios membros da Congregacao, porque queriam acompanhar com mais aten¢do
aquela discussao inicial.”. Gabriela Macedo: “Sim, eu entendo mas ¢ complicado. Enfim, a
professora Maria Arminda comentou sobre pichagdes no prédio da historia e geografia, e ela
falou que seria necessario que os estudantes fizessem uma reflexao acerca disso. Gostaria muito
que ela estivesse aqui para escutar, mas infelizmente ela ndo estd. A questdo € que existe um
debate muito grande sobre o significado, as implicagdes, a importancia e a leitura social e
cultural das pichagdes. Existem documentarios sobre isso, textos académicos, entdo existe uma
visao muito abrangente de que pichacao ¢ sujeira, depredacdo de patrimonio, mas também
existem outros debates sociais e culturais acerca da pichacdo, e o que nds temos no prédio da
histéria e geografia ndo sdo unicamente pichagdes, mas também lambes, desenhos, grafites, e
nao ha como controlar o que vai ou ndo para a parede porque nio existe um conselho de
estudantes que picham paredes na FFLCH, sdo a¢des autonomas que acontecem, entao nao ha
como fazer um controle. Mas eu acho interessante que enquanto Faculdade de Filosofia, Letras
e Ciéncias Humanas, antes de tratar as pichagdes do prédio com tanto desgosto e nojo, se reflita
um pouco sobre a importancia cultural e social que as pichagdes tém na sociedade. Outra
questao que a professora Maria Arminda trouxe foi sobre a questdo dos adolescentes e criangas
que estdo frequentando os prédios da faculdade de filosofia. Realmente essa ¢ uma questao que
ndo ¢ nova, ela vem se desenrolando ja faz alguns meses, € ndo ¢ uma situagdo facil, porque
estando presente no espago e vendo quem sdo essas criangas e adolescentes, a questao € que sao
claramente criancas de familias de baixissima renda que provavelmente nao frequentam a
escola, pelo horario que ficam pelo prédio. Sao criangas que estdo em estado de vulnerabilidade
muito grande, entdo € s6 vocé parar para pensar o que uma crianga desta faixa etdria tem que
estar passando para que ao longo do dia dela ela fique na FFLCH. Obviamente esta crianga nao
esta com uma vida estruturada em educacao, saude, lazer, entdo sdo pessoas que estdo em
estado de vulnerabilidade. Nao ¢ uma questdo que tem uma solucdo pronta, mas acho que ¢
muito complicado chamar a policia — e aqui ndo estou fazendo acusacdes - para tird-los do
espago, ¢ uma op¢do um pouco drastica e eu creio que temos condicdo de fazermos uma
reflexdo coletiva acerca desse ponto. NoOs estudamos, nds escrevemos muito sobre as
vulnerabilidades que essas criangas carregam materializadas em si na sociedade brasileira. Eu
entendo que por serem criancas elas estdo tomando certas atitudes que ndo estdo dento das
normas de convivéncia social aceitas, exatamente porque sdo criangas e aqui eles enxergam um
espago no qual eles ndo tém nenhuma autoridade materna ou paterna para controla-los. A
professora Maria Arminda também citou uma questdo de um assalto a mao armada. Eu queria
pedir esclarecimentos se houve identificagdo que possa comprovar que realmente fizeram esse
assalto a mao armada, porque também ¢ uma questdio muito delicada de tratarmos,
principalmente porque sdo criangas pobres, de periferia e negras, entdo ndés nao podemos
ignorar isso. Eu trouxe aqui um posicionamento tirado na assembleia dos estudantes de
filosofia, que foi me pedido para trazer aos membros da Congregacdo, entdo eu vou ler e
terminar o meu expediente. ‘Tendo em vista o historico de estudantes, professores e
funcionarios da universidade, mais particularmente na FFLCH, na luta contra a estrutura de
poder da burocracia universitaria — lembremos sobre isso, por exemplo, da greve do Um Ter¢o
de 1962 - e da luta pelas comissoes paritarias para encaminhar a reforma da universidade,
visando tornar mais real os anseios pela democratizagdo de seus colegiados, e tendo em vista
a logica interna de funcionamento do GT aprovado na Congregagdo, decidimos por ndo
participar. A proposta de um grupo de trabalho para a organizag¢do das pautas da plendria
correspondente da FFLCH parece, para nos, estudantes da filosofia, apenas um mecanismo de
subordinacdo da autonomia politica das categorias a burocracia, indo na contramdo da
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historica luta pela democratizacdo da universidade. Essa subordinag¢do tem como efeito
institucional transformar as questoes politicas em questoes de administra¢do no interior das
estruturas de poder da universidade. Lembremos a respeito disso a proposta do GT: o GT
prevé que o consenso da plenaria em torno de certas pautas, que formalmente ndo é
deliberativo, seja decidido em uma reunido da Congregacdo, ou seja, a Congregagdo decidiria
em ultima instancia o que seria ou ndo encaminhado em relagdo a pauta, algo, por principio,
antidemocratico. Essa obje¢do foi abordada na Congregacdo Extraordinaria, em que tal pauta
foi discutida, a partir de um viés subjetivista, quer dizer, a critica ao carater hierarquicamente
formal e, portanto, ndo democrdtico de tal proposta foi abordada nos termos de ‘“ndo
confianga” em relagdo aos componentes de tal instincia de poder. Gostariamos de reforcar
que ndo se trata, entretanto, de uma critica que parte de uma premissa subjetivista. Ndo
estamos criticando o carater de cada pessoa que compée a Congregagdo e, portanto, o maior
ou menor grau de relagcdo de confianga que entre elas poderia se estabelecer, com o risco de
trai¢do diante do posicionamento da pretendida plenaria dos trés setores. Estamos criticando,
ao contrario, uma proposta que, ao conservar a hierarquizagdo de poder, ndo avanga no
processo de democratiza¢do da universidade, e mais estritamente da FFLCH, colocando em
risco a autonomia das categorias quanto a suas posicoes politicas, e os métodos de garantia de
seus direitos politicos, que passam a ser dependentes de uma instancia burocrdtica e
hierarquizada. Sobre esse ponto, gostariamos de reproduzir o que escreveu o professor
Mauricio Tragtenberg em 1980: “A universidade democrdtica inexiste sem participagdo
paritaria estudantil. Nunca ouvimos dizer que os estudantes pretendessem elaborar programas
de curso ou impor métodos de pesquisa, jamais em seus documentos escritos ou discursos
ouvimos que pretendam prescindir do professor ou indicar-lhe sua ciéncia. Apenas lutam pelo
direito de participar ativa e ndo nominalmente na defini¢do das grandes opgoes da
universidade”. Lembramos esse escrito ndo pela qualidade da autoridade, mas pela raridade
de manifesta¢do de um membro de um corpo docente a respeito de nossa luta estudantil por
participagdo nas decisoes em torno de questoes comuns, luta esta que em muito se assemelha a
de trabalhadores quanto ao carater sub-representativo na estrutura de poder e da
infantilizag¢do de suas manifestagoes politicas, afetivas, entre outras. Dada essa primeira razdo
de nossa ndo legitimagdo do grupo de trabalho aprovado na Congregacdo, gostariamos de
apresentar uma segunda, que ndo é formal e historica, mas material: estudantes das letras e
trabalhadores da FFLCH decidiram em assembleia por ndo compor o referido grupo de
trabalho. Tais decisoes minam o cardter “aparentemente’ paritario do GT, “aparentemente”
entre aspas, pois além de ser um vinculo orgdnico a uma estrutura verticalizada e a
legitimagdo desta ultima como aquela que detém a palavra final, o GT tem sua coordenag¢do
composta apenas por professores. Por fim, gostariamos de denunciar mais uma vez o cinismo
intrinseco da burocracia, qual seja: foi-nos apresentada uma abertura de didlogo que em
seguida foi negada pela propria proponente. Essa negagdo se apresentou de duas maneiras:
primeiro como uma recusa explicita, em decorréncia de uma deliberacdo do CTA quanto a
obstrugdo do prédio do meio, apesar da negociagdo com o curso de ciéncias sociais ter sido
aceita em um contexto de piquete; segundo como uma recusa implicita em rela¢do a ndo
sabemos o que, ja que ndo havia mais piquete. Implicita, pois ndo recebemos nenhuma
resposta. Assim, a abertura de didlogo apresenta seu fundo cinico: a burocracia da reitoria a
Congregagdo prega como um mantra a panaceia do didlogo, ao mesmo tempo em que o nega
sistematicamente, nos mostrando o carater desacreditado das palavras emitidas. Enviamos um
terceiro oficio e estamos na espera da resposta. Assinado, Assembleia dos estudantes da
Filosofia.””. Prof. Ruy Braga: “Eu queria sé reagir a duas questdes. A primeira delas diz
respeito ao problema das pichagdes. E verdade que existe um trago da cultura de periferia, na
qual grupos de jovens periféricos desenvolveram um método de pichagdo no qual eles elegem
alvos na cidade para realizarem suas picha¢cdes como uma forma de re-apropriacdo de um
espago através de uma marca que eles efetivamente deixam na cidade. Normalmente eles

ATA APROVADA EM SESSAO ORDINARIA DE 21/03/2019




1123
1124
1125
1126
1127
1128
1129
1130
1131
1132
1133
1134
1135
1136
1137
1138
1139
1140
1141
1142
1143
1144
1145
1146
1147
1148
1149
1150
1151
1152
1153
1154
1155
1156
1157
1158
1159
1160
1161
1162
1163
1164
1165
1166
1167
1168
1169
1170
1171
1172
1173

23
FACULDADE DE FILOSOFIA LETRAS E CIENCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ATAS
picham os proprios nomes ou os nomes dos grupos em alvos, geralmente alvos dificeis de
alcancar, porque isso testa exatamente a capacidade que eles t€ém de driblar a vigilancia, muros,
testa a coragem. O que acontece aqui na faculdade ¢ uma coisa um pouco diferente disso: €
uma competicao entre grupos de estudantes organizados politicamente, cujo Unico sentido ¢
fazer a autopromocao e a autopropaganda. O que acontece efetivamente em termos de pichagdo
dentro dessa faculdade ¢ o que eu costumo chamar de ‘pescar em um aquario’, entdo vocé tem
um evento qualquer na faculdade e ai o grupo tal chega ao muro e picha o seguinte: ‘contra a
PEC do fim do mundo’, e assina o nome. Esse outro grupo vai la e picha: ‘venha para a greve
das cadeiras’, assinado automatismo tatico. Outro grupo chega ao prédio da historia e picha:
‘quarenta anos da insurgéncia na regiao da Caxemira’ ou ‘viva os partidos maoistas’. Outro
grupo picha: ‘abaixo a burocracia universitaria’. A minha ponderacdo, e eu queria que as
pessoas refletissem um pouco sobre isso, ¢ que o que ocorre na faculdade em relagdo a
picha¢do ndo tem nada a ver com a cultura dos jovens da periferia, dos desafios que eles se auto
impde, do sentido de sua pratica de re-apropriar do espago urbano; tem a ver na verdade com a
cultura de classe média ultra protegida que se organiza em pequenos grupos € que estao
competindo entre si em um espago onde ndo hé risco algum. Porque eu nunca vi um desses
grupos irem até a FEA, que ¢ um espago um pouco mais hostil a essa pratica de pichagdo, e
pichar 14. Eu nunca vi nenhum desses grupos ir at¢ a POLI e fazer a mesma coisa. Esses grupos
s6 o fazem na faculdade de filosofia. Por qué? Porque aqui eles sdo absolutamente acolhidos,
tolerados, e ¢ porque aqui efetivamente que eles tém o apoio de outros jovens de classe média
que se organizam em outros pequenos grupos ultra radicalizados e alienados do resto da
sociedade, onde este tipo de pratica ¢ tolerada. Nao ha conexao entre aquilo que € a pichagao da
periferia e aquilo que ¢ a picha¢do na faculdade de filosofia. Sdo coisas completamente
antagonicas, quer seja do ponto de vista do extrato social, quer seja do ponto de vista do sentido
simbolico ou politico. O que nés temos aqui ¢ um fendmeno muito diferente deste que vocé
anunciou. E eu queria que vocé e o resto dos estudantes refletissem sobre isso. E o segundo
aspecto ¢ a questdo dos jovens no prédio do meio. Em primeiro lugar, nunca houve repressao
policial militar & presenca dessas criancas.”. Em aparte, Gabriela Macedo: “J4 houve sim.”.
Prof. Ruy Braga: “Quando?”. Gabriela Macedo: “Bom, eu posso pegar a data, mas eu estava
la presente. Foi uma confusdo, a PM apareceu, as criangas sairam correndo.”. Prof. Ruy
Braga: “A PM entrou no prédio e tirou as criangas, ¢ isso que voce esta dizendo?”. Gabriela
Macedo: “Nao, eles correram antes que isso pudesse acontecer.”. Prof. Ruy Braga: “Eu queria
dizer o seguinte: esse tipo de situagdo que nos temos nos esforcado muito para tentar
administrar e resolver, com o programa da reitoria, o ‘Aproximac¢do’, ¢ algo que nio pode
acontecer aqui dentro. O centro académico de filosofia, os estudantes de filosofia, ndo podem
acolher estas criangas. Isso dai que vocé disse muito apropriadamente, que eles devem estar em
situagdo de vulnerabilidade, ndo se resolve com o acolhimento que vocés estdo fazendo. Na
verdade vocés sdo parte do problema, e ndo solugdo. Essas criangas estdo sendo exploradas
pelos estudantes. Existem denuncias documentadas de trabalho infantil naquele espago.
Existem dentncias documentadas de sequestro dessas criancas pelos estudantes, que tiraram
essas criangas do campus e levaram para uma manifestacdo no centro da cidade. Isso esta tudo
documentado pelo programa ‘Aproximagdo’, e a faculdade e este programa estdo fazendo de
tudo, possivel e imaginavel, para que ndo haja uma intervengao policial militar repressiva do
poder judiciario dentro dessa faculdade por conta dessas criancas. E vocés devem pensar muito
sobre certas praticas de socializacdo, € eu nao tenho absolutamente nada contra o consumo e a
socializacdo utilizando certos tipos de substancias psicoativas, mas eu tenho tudo contra
criancas neste tipo de ambiente. Entdo vocés devem refletir bastante sobre o tipo de relacao que
vocés estabeleceram com essas criangas, e que tipo de relagdo de opressdo estd subjacente a
essa relacdo que vocés estabelecem com essas criancas. Nao ¢ possivel tolerar isso. Os
estudantes de filosofia tém que entender uma coisa muito simples: aquele espaco ndo ¢ um

J4

espaco adequado para se receber aquelas criancas. Aquele espago ndao ¢ um espaco de
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acolhimento daquelas criangas. Isso ¢ uma auto-ilusdo dos estudantes de filosofia. Vocés
precisam efetivamente zelar pela satide daquelas criancas, nao acolhendo as criangas naquele
espaco. Essas criancas sim — houve de fato, na terga feira — furtaram um elemento de uma
bicicleta, os nossos pesquisadores — um deles ¢ doutorando, o outro ¢ aluno da graduacdo —
identificaram aquele elemento que foi furtado na bicicleta que estava com um dos jovens, neste
caso, de 14 anos. Os pesquisadores ndao confrontaram, se afastaram, mas foram perseguidos por
estes jovens durante um bom espago na rua, e esses jovens, além de os agredirem verbalmente,
jogaram pedras. Isso se desenrolou até a frente da guarita e isso foi testemunhado pelo guarda.
Entdo vocés tem que entender exatamente o que vocés estdo fazendo. Vocés estdo criando essas
situagdes ao acolher essas criangas, exatamente com esse discurso que vocé apresentou para
toda a Congregacdo.”. Gabriela Macedo: “A questdo que eu estou trazendo ndo ¢ para dizer
que os estudantes da FFLCH que picham ‘cinquenta anos de maio de 68’ na parede sao grandes
resistores na periferia, ndo ¢ isso que estou dizendo. E s6 que todas as vezes que a questdo das
pichacdes foi colocada na Congregagao, ela foi colocada com essa visdao de nojo e horror. Era a
isso que eu estava me referindo. O meu comentario foi neste sentido, que ¢ um pouco ruim que
nods tenhamos isso dito, gravado na Congregacao da faculdade de filosofia, sendo que hé outras
leituras da pichacdo — e ndo estou dizendo que este ¢ o caso da FFLCH. Quanto a questdo das
criangas, primeiro queria esclarecer que eu nao sou centro académico de filosofia, eu sou
representante discente da Congregacdo. A segunda coisa: o centro académico de filosofia
mantém reunides com o grupo ‘Aproximacdo’ frequentemente, inclusive todas as vezes que as
criancas chegam ao Espago Verde n6és mandamos mensagem para os monitores da
‘Aproximagao’, s6 que ai eu nao sei se ¢ um problema de falta de monitor, um problema de
horario, mas infelizmente eles ndo estdo presentes em todas as vezes que chamamo-los. Mas eu
posso comprovar, se o senhor quiser, que eles sdo chamados todas as vezes que as criancas
entram no espago. E a minha fala ndo vem também no sentido de legitimar, de dizer que ¢
Otimo que essas criangas estejam nesse espago, que esta maravilhoso — em nenhum momento
eu disse isso. A questdo ¢ que eu realmente também ndo concordo que o Espago Verde seja um
espago saudavel para uma crianga de 14 anos estar presente. Essa crianca tem que estar na
escola. Exatamente porque tém pessoas 14 fumando cigarro, fumando maconha, bebendo; nao ¢
um ambiente para uma crianga. Eu acho que todo mundo concorda com isso. Elas continuam 1a
porque nenhum estudante, seja da filosofia, seja da ciéncias sociais, t€ém a coragem de pegar
essas criangas pelo braco, arrasta-las para fora e dizer que elas ndo podem entrar la.
Obviamente isso seria uma situacdo muito desgastante, porque essas criangas iriam resistir e
sabe-se 14 Deus que outra situagdo pior poderia se criar a partir disso. Explicando de forma
mais branda, falando sobre os riscos deles estarem 14, do porque aquele ndo ¢ o espago para
criangas — da forma como sempre fazemos -, elas ndo querem sair, entdo a outra opgao € pegar
pelo brago e arrancar do espaco, ou chamar a guarda universitaria ou a policia militar. Ainda
ndo houve nenhuma outra solugcdo melhor.”. Prof. Ruy Braga: “O procedimento basico que
todos os estudantes devem seguir quando chega uma crianga no espaco ¢ que todos os
estudantes se juntem e pegam coletivamente que essa crianga se retire do espago.”. Gabriela
Macedo: “Sim, e isso € feito. Isso que o senhor acabou de descrever estd sendo feito, e ndo ¢ de
agora.”. Em aparte, Prof. Ruy Braga: “Vocés entdo sdo as pessoas menos competentes que eu
conheco para apresentar um ponto de vista.”. Gabriela Macedo: “Claro que nds somos
incompetentes: nds somos estudantes de graduacdo e ndo pedagogos.”. Prof. Ruy Braga:
“Vocés estao ha oito meses fazendo aquilo que o ‘Aproximacao’ diz que deveria fazer e todo
dia eu passo 14 e vejo essas criangas jogando sinuca, fumando, ajudando nas festas,
transportando cerveja.”. Profa. Juliana Perez: “Em primeiro lugar eu concordo com tudo que
o professor Ruy Braga falou, eu s6 queria acrescentar dois aspectos em cada uma das questoes.
Sobre as pichagdes, eu fago questdo de deixar registrado nessa Congregagao que eu acho isso
extremamente degradante e feio, e assim como hé reflexdes sobre o valor simbolico, também
ha intimeros estudos dizendo da influéncia da beleza, do cuidado e do respeito com os
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ambientes sobre inclusive a capacidade intelectual e produtiva das pessoas, entdo também ha
outra leitura sobre isso. E eu gostaria de lamentar a falta de desejo de vocés de participarem
dessa comissdo e a acusacdo de cinismo, quando na verdade foi um imenso passo de boa
vontade tentar criar essa comissao e construir um dialogo um pouco mais construtivo e pacifico
dentro da faculdade.”. Prof. Elizabeth de La Taille: “Eu queria lembra a Gabriela que em
abril, como presidente da Comissao de Defesa dos Direitos Humanos, eu trouxe a questdo das
criangas no Espago Verde. Pedi a colaboragdo dos representantes discentes. Em junho, depois
da tragédia do suicidio, a comissao foi questionada sobre ter recebido a solicitagao de alguma
acao sobre os suicidios, eu tomei a palavra e falei de novo das criangas, situei que tinhamos
buscado inumeras solugdes e nenhuma resolvia, pedi claramente a cooperagao dos alunos para
que ndo acolhessem essas criancas. E depois disso eu vi centro académico usando as criangas
para carregar caixa de cerveja, vi jogando bilhar, e isso € acolher.”. Gabriela Macedo: “Acho
que mais uma vez muitas das obje¢des que foram colocadas a mim agora se tratam de uma ma
compreensdo do que disse. Na questdo sobre as criancas, tudo o que os senhores estdo
apontando acerca do que ¢ necessario ser feito foi feito. Infelizmente eu ndo posso me
responsabilizar pelo que todos os estudantes que frequentam o Espago Verde fazem. Apesar de
ser representante discente do curso de filosofia, eu ndo tenho como me responsabilizar
legalmente pelo que as pessoas escolhem fazer na vida delas. Eu ndo estou no Espago Verde na
maior parte do tempo, entdo se tem um estudante ou uma pessoa estranha que resolve dar um
cigarro para uma crianca € eu ndo estou la, eu ndo tenho como me responsabilizar por essa
acdo. A questdo ¢ que houve reunides com o ‘Aproximacdo’ para discutir a questdo das
criangas, teve uma reuniao com todos os chefes de departamento da faculdade de filosofia, mas
0 ‘Aproximacdo’, mais a representacao dos centros académicos para discutir exatamente estas
coisas, entdo ndo ¢ negligéncia.”. Ninguém mais desejando fazer uso da palavra, o Senhor
Vice-Presidente encerrou a sessdo. E, para constar, eu, Rosangela Duarte Vicente, Assistente
Técnica de Diregdo para Assuntos Académicos, redigi a presente ata que assino juntamente
com a Senhora Presidente. Sdo Paulo, 23 de agosto de 2018.
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